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PEMBUKAAN 

 
Laporan Tahunan ini dibuat berdasarkan kondisi Bank BPR Sumsel tahun 2023, keseluruhan 

informasi yang disampaikan dalam laporan tahun ini telah mengacu pada laporan yang diaudit 

oleh Kantor Akuntan Publik. 

 
Ditengah kondisi pemulihan ekonomi pasca pandemi covid-19 serta adanya ancaman resesi 

global, PT Bank Perkreditan Rakyat Sumatera Selatan disebut “Bank BPR Sumsel” tetap 

mencatat kinerja positif untuk tahun yang berakhir di 31 Desember 2023. 

Tuntutan terhadap layanan digitalisasi perbankan pun tidak luput dalam kondisi sekarang ini, 

dengan semangat untuk memberikan kontribusi terbaik dengan memberikan manfaat dalam 

mendukung pertumbuhan serta perkembangan perekonomian khususnya di wilayah provinsi 

Sumatera Selatan. 

Disisi lain Bank BPR Sumsel tidak akan berhenti dan akan tetap berkomitmen untuk terus 

meningkatkan inovasi dan pelayanan perbankan terbaik agar dapat memenuhi kebutuhan 

nasabah dalam layanan perbankan. 

Bank BPR Sumsel telah berhasil meraih prestasi antara lain : 

1. Laba    : Rp. 2,9 Miliar 

2. Total Aset  : Rp. 212,1 Miliar 

3. Kredit Yang Diberikan : Rp. 168,1 Miliar 

4. Dana Pihak Ketiga : Rp. 95,2 Miliar 

5. % NPL   : 2,6 % 

Selanjutnya Bank BPR Sumsel akan tetap terus memaksimalkan kinerjanya agar prestasi yang 
telah dicapai dapat ditingkatkan lagi. 
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IKHTISAR KEUANGAN 

 

 
ASET LABA BERSIH  KREDIT YANG DIBERIKAN 
(Rp.Miliar) (Rp. Miliar)                                      (Rp. Miliar)  

 

                                               

 
       3,2%             26,7%                                               27,9%  
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                   3,9%                                              2,0%           11,4% 
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IDENTITAS PERUSAHAAN 

 
Nama  : PT BPR SUMATERA SELATAN 

Kepemilikan Saham : 95,8% Pemerintah Provinsi Sumatera Selatan  

    4,2% PT Sumsel Energi Gemilang 

Dasar Hukum Pendirian : Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2004 

Akta Nomor 1 tanggal 2 Februari 2005 

Dasar Hukum Operasional : Surat Izin Bank Indonesia tanggal 09 Januari 2008 dengan Nomor 

10/1/DPBPR/IDABPR/Pg dan Surat tanggal 29 Oktober 2010 dengan 

Nomor 12/113/DKBU/IDAd/Pg 

Tanggal mulai beroperasi : 21 Januari 2008 

Bidang Usaha : Perbankan 

Modal Dasar : Rp. 250.000.000.000,- 

Modal Disetor  : Rp. 118.843.389.000,- 

Kantor Pusat  : Jl. Jenderal Sudirman Nomor 442, Palembang. Telp: 0711-379555 

    Fax:0711-379222, Email: bprsumsel@yahoo.com 

    Website: www.bankbprsumsel.com  

Kantor Cabang  : 1. Kantor Cabang Lahat, Jalan Mayor Ruslan III No.3 Lahat 

   2. Kantor Cabang Sekayu, Jalan KH Wahid Udin, Sekayu 

  

VISI DAN MISI 

 

Visi : 

Menjadi Lembaga Keuangan Mikro yang Sehat dan Profesional. 

Misi: 

• Mengutamakan Pelayanan kepada Usaha Mikro, Kecil dan Koperasi (UMKK) 

• Memberikan layanan yang cepat dengan memanfaatkan teknologi sistem informasi. 

• Memanfaatkan potensi daerah dalam rangka meningkatkan pendapatan dan 

kesejahteraan masyarakat. 

 

 

 

 

 

 



Laporan Tahunan (Annual Report) Tahun 2023 

 

5 |  

 

 

 
NILAI-NILAI PERUSAHAAN 
 

Nilai-nilai perusahaan Bank BPR Sumsel sebagai berikut : 

 

1. Trustworthy (Dapat Dipercaya) 

Syarat dapat dipercaya adalah adanya kompetensi dan integritas. Kompetensi tercermin 

pada kinerja sedangkan integritas tercermin pada perkataan dan perbuatan yang senantiasa 

mencerminkan sikap moral dan etika yang baik dan melakukan hal yang benar tanpa harus 

diawasi. 

 

2. Service Excellent (Pelayanan Prima) 

 Pelayanan prima merupakan suatu pelayanan yang sesuai dengan harapan dan kepuasan 

pelanggan/ nasabah/ masyarakat. 

 

3. Sinergy (Menyatukan perbedaan menjadi satu kekuatan) 

 Sinergi adalah suatu bentuk dari sebuah proses atau interaksi yang menghasilkan suatu 

keseimbangan yang harmonis sehingga bisa menghasilkan sesuatu yang optimum, 

bermanfaat dan berkualitas. Ada beberapa syarat utama penciptaan sinergi yakni 

kepercayaan, komunikasi yang efektif, feedback yang cepat, dan kreaktivitas. 

 

4. Result Oriented (Fokus pada hasil) 

 Merupakan suatu kebiasaan bekerja, berkomunikasi, berkompetensi dan cenderung fokus 

pada hasil serta segala sesuatu yang dikerjakan diarahkan untuk peningkatan kapasitas dan 

value diri. 
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HIGHLIGHTS EVENT TAHUN 2023 

 

JANUARI 2023 

 

 

 

 

 
 Januari 2023 

Ulang Tahun Bank BPR Sumsel ke15 

 

 

 
                         Februari 2023 

             Purna Tugas Direktur Utama (Bapak Marzuki) 

      

 

 
Maret 2023 
Narasumber Talk Show Edukasi Keuangan  

Bersama OJK di Pasar Bedug Siguntang 

 

 

 

                
         April 2023 
              Penghargaan TOP BUMD Awards 2023 dan 

                                  TOP CEO terbaik sekaligus Bapak Gubernur 

                     Sebagai TOP Pembina BUMD terbaik. 

 

 
Mei 2023 
Jalan Sehat dan Jalan Bersama dalam rangka 

Memperingati Hari Jadi Provinsi Sumatera Selatan 

Ke 77 Tahun. 

 

 

  
Juni 2023 

Seminar Keuangan di Politeknik Sriwijaya 

Palembang. 
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HIGHLIGHTS EVENT TAHUN 2023 

 

 

 

 

 
 Juli 2023 

Kegiatan Literasi dan Edukasi di Universitas  

Syakjakirti Palembang 

 

 

 
                         Agustus 2023 

             Serah Terima Jabatan dari Bapak Edi Siswanto  

  (Plt Direktur Utama) kepada Bapak Hendera  

  selaku Direktur Utama periode 2023-2028. 

      

 
September 2023 
Kegiatan Literasi Keuangan tentang Tabungan 

Sinarmas Go, Bersama Perbamida DPW Sumsel 

Babel di Kantor Pusat Bank BPR Sumsel 

 

 

 
         Oktober 2023 
              Penghargaan dari Otoritas Jasa Keuangan  

              Sebagai Partisipasi Aktif dalam kegiatan puncak  

              Bulan Inklusi Keuangan Tahun 2023 di Provinsi  

              Sumatera Selatan. 

             

                                                 

November 2023 
Kegiatan kolaborasi dengan Bank Maspion 

Dalam rangka literasi keuangan mendorong 

Digitalisasi layanan cashless dan Potensi Peluang 

Usaha bagi UMKM yang dihadiri oleh Sekda Provinsi  

Sumatera Selatan. 

 

 

Desember 2023 

Kick Of RBB 2024 di Lampung 

  

    DESEMBER 2023 



Laporan Tahunan (Annual Report) Tahun 2023 

 

8 |  

 

 

LAPORAN DEWAN KOMISARIS 

 
Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. 

 

Puji Syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT berkat rahmat dan karunia Nya sehingga                   

PT Bank Perkreditan Rakyat Sumatera Selatan dapat melewati Tahun 2023 dengan hasil yang 

baik. Dewan Komisaris juga menyampaikan ucapan terima kasih kepada Pemerintah Provinsi 

Sumatera Selatan dan PT Sumsel Energi Gemilang selaku pemegang saham Bank BPR Sumsel, 

atas dukungan dan kepercayaan yang telah diberikan. 

 

Dewan Komisaris menyampaikan dukungan dan apresiasi yang setinggi-tingginya kepada 

Direksi atas upayanya meningkatkan kinerja di sepanjang Tahun 2023 dengan melakukan 

penyaluran kredit yang menjalankan prinsip kehati-hatian, menggunakan Teknologi Informasi 

dalam pertumbuhan bisnis seperti penggunaan TRC (Tracking Connection), penggunaan VA 

(Virtual Account) dalam pelayanan nasabah serta pemanfaatan media sosial. 

 

Dewan Komisaris telah melakukan tugas dan pengawasannya sesuai dengan peraturan 

perundang-undangan yang berlaku, dibantu oleh Komite Audit, Komite Pemantau Risiko serta 

Komite Remunerasi dan Nominasi. Berdasarkan hasil pengawasan yang telah dilakukan, 

Dewan Komisaris memandang bahwa Direksi telah melakukan pengelolaan usaha dengan baik 

sehingga Bank BPR Sumsel mampu melewati berbagai tantangan kondisi usaha dan berhasil 

memenuhi target – target yang ditetapkan. 

 

Bank BPR Sumsel menutup Tahun 2023 dengan pencapaian laba rugi sebesar Rp.2,9 M telah 

memenuhi target RBB Tahun 2023 yaitu 110,13% dengan penyaluran kredit yaitu Rp 168 M 

juga telah mencapai target RBB sebesar 113,37%. Total Aset Rp 212 M belum mencapai target 

RBB sebesar 95,99%, begitu juga dengan Penghimpunan Dana Pihak Ketiga sebesar                              

Rp. 104 M hanya sebesar 92,23% dari target RBB.  

 

Secara umum Tingkat Kesehatan  Bank  yaitu Cash Rasio, CAR, KAP, PPAP, NPL berada 

dalam kategori sehat, namun LDR masih belum memenuhi kategori sehat. Pada Semester II 

2023 NPL sudah dibawah 5% yaitu sebesar 2,63%, sedangkan Target NPL pada RBB Semester 

II Tahun 2023 sebesar 3%. atau pencapaian sebesar 114 % dari target. 

 

Atas pencapaian kinerja ini, Dewan Komisaris mendorong kepada Direksi untuk melakukan 

upaya meningkatkan Penghimpunan Dana Pihak Ketiga melalui produk tabungan dan deposito 

pada masyarakat luas melalui media sosial ataupun melakukan kegiatan sosialiasai dan promosi 

langsung ke instansi, BUMD, sekolah maupun perguruan tinggi.  

 

Bank BPR Sumsel senantiasa melakukan penerapan tata kelola yang baik sesuai degan 

Peraturan Otoritas Jasa Keuangan yang berpedoman pada prinsip-prinsip keterbukaan 

(transparency), akuntabilitas (accountability), pertanggungjawaban (responsibility), 

independensi (independency), dan kewajaran (fairness). Hasil penilaian sendiri (self 

assessment) atas penerapan tata kelola Bank BPR Sumsel untuk Tahun 2023 adalah 1,1 dengan 

peringkat komposit sangat baik. Selain itu, profil risiko Bank BPR Sumsel baik untuk Semester 

I dan Semester II Tahun 2023 pada peringkat 2 yaitu rendah. 
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Selama Periode Tahun 2023, Bank BPR Sumsel telah melaksanakan audit yang dilakukan oleh 

pihak internal dan eksternal. Pihak internal dilaksanakan oleh SKAI (Satuan Kerja Audit 

Internal) setiap enam bulan sekali sedangkan dari pihak eksternal dilakukan oleh OJK dan KAP 

setahun sekali. Untuk pemeriksaan tahun buku 2023 ini KAP yang melaksanakan General 

Audit adalah KAP Zubaidi Komarudin dengan opini “Wajar Dalam Semua Hal Yang 

Material”. 

 

Sepanjang Tahun 2023 terdapat beberapa pergantian pengurus yaitu pengunduran diri Direktur 

Utama pada Bulan Februari 2023, pengangkatan Plt. Direktur Utama dan  terpilihnya kembali 

Direktur Utama yang baru pada Bulan Agustus 2023. Pada susunan Dewan Komisaris pun 

mengalami perubahan dengan adanya pengunduran diri salah satu Komisaris Independen pada 

Bulan Agustus 2023 sehingga mengakibatkan adanya kekosongan jumlah anggota Dewan 

Komisaris. Tetapi hal ini tidak menjadi hambatan untuk Bank BPR Sumsel tetap memberikan 

kinerjanya yang terbaik. 

 

Bank BPR Sumsel akan terus berupaya untuk meningkatkan kinerjanya di masa mendatang 

dengan melakukan pertumbuhan kredit yang berkualitas dengan memperhatikan 

perkembangan teknologi informasi diiringi dengan peningkatan kualitas Sumber Daya 

Manusia yang ada dengan memberikan pelatihan – pelatihan. 

 

Demikianlah laporan mengenai tugas pengawasan yang telah dilaksanakan oleh Dewan 

Komisaris ini kami sampaikan sesuai dengan yang telah diamanatkan pada Undang- Undang 

Republik Indonesia Nomor 40 Tahun 2007 Tentang Perseroan Terbatas.  

 

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. 

 

 

Palembang,    Maret 2024 

PT BANK PERKREDITAN RAKYAT 

SUMATERA SELATAN 

 

 

 

 

 

Bakhnir Rasyid, SE., MM.,M.Si 

Komisaris Utama 
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LAPORAN DIREKSI 

 

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakaatuh, 

 

Para Pemangku kepentingan yang terhormat, 

Puji Syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT berkat rahmat dan karunia Nya, Pada tahun 2023 

Bank BPR Sumsel mampu memberikan kinerja yang cukup baik di tengah kondisi perekonomian yang 

belum sepenuhnya membaik dampak pandemi covid-19, serta meningkatnya tingkat inflasi. Dampak 

pandemi covid 19 masih menjadi tantangan yang tidak dapat dihindari pada tahun 2023, berbagai 

kondisi yang dihadapi mendorong Bank BPR Sumsel dalam memenuhi kebutuhan nasabah akan 

kebutuhan digital yang dapat diakses kapan saja dan dimana saja. Untuk itu pada tahun 2023, Bank 

BPR Sumsel memberikan layanan Virtual Account yang bekerjasama dengan Bank Negara Indonesia 

(BNI) sehingga nasabah bisa melakukan pembayaran atau transaksi lainnya langsung dimana saja. 

Selanjutnya, kami berkomitmen untuk senantiasa meningkatkan pelayanan berbasis digital dalam 

memenuhi kebutuhan nasabah. 

 

Bersama ini izinkan kami menyampaikan laporan pengelolaan Bank BPR Sumsel untuk tahun buku 

2023 yang terangkum dalam Laporan Tahunan ini. Secara garis besar laporan tahunan terdiri dari 

rangkuman analisis atas kinerja perusahaan yang mencakup arah kebijakan strategis perusahaan, 

perbandingan antara realisasi dan target, serta kendala dan langkah penyelesaiaannya. Kemudian 

dilanjutkan dengan analisis tentang prospek usaha, perkembangan implementasi tata kelola perusahan 

(GCG). Pada Tahun 2023, Bank BPR Sumsel berhasil membukukan laba bersih periode berjalan 

sebesar Rp.2,9 M, Total Aset sebesar Rp.212,1 M bertumbuh sebesar 3,2% (yoy), Dana Pihak Ketiga 

sebesar Rp.95,2 M bertumbuh sebesar 3,9% (yoy), Kredit Yang Diberikan sebesar Rp.168,1 M 

bertumbuh sebesar 27,9% (yoy) dibandingkan tahun 2022. 

 

Pencapaian kinerja positif Bank BPR Sumsel ini didukung oleh jaringan kantor yang terdiri dari 1(satu) 

Kantor Pusat dan  2(Dua) Kantor Cabang dan merupakan wujud konsistensi, komitmen dan 

kesungguhan Bank BPR Sumsel melaksanakan Rencana Bisnis Bank serta amanah dari pemegang 

saham. Selain itu, Bank BPR Sumsel mendapatkan penghargaan TOP BUMD Awards 2023 dari 

Majalah Top Bussiness/ Otonomi Daerah. 

 

Bank BPR Sumsel juga berkomitmen untuk melaksanakan program atau aktivitas tanggung jawab sosial 

yang mendukung prinsip berkelanjutan kami dengan mempertimbangkan faktor tata kelola, ekonomi, 

lingkungan, sosial kemasyarakatan melalui dana Corporate Social Responsibilty (CSR). Tahun 2023 

Bank BPR Sumsel telah menyalurkan dana CSR sebanyak 22 program dengan nominal Rp.76,9 Juta. 

 

Selain itu, dalam rangka mendukung pencapaian strategi bisnis perusahaan maka Pada Tahun 2023 

telah dilakukan penandatanganan kerjasama dengan beberapa mitra strategis antara lain PKS dengan 

beberapa Dinas-dinas, instansi, BUMD maupun lembaga swasta lainnya. 
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Segenap pengurus dan pegawai PT Bank Perkreditan Rakyat Sumatera Selatan senantiasa memberikan 

dedikasi dan komitmennya untuk menjadikan PT Bank Perkreditan Rakyat Sumatera Selatan sebagai 

lembaga keuangan yang sehat yaitu PT Bank Perkreditan Rakyat Sumatera Selatan yang tangguh dan 

siap menghadapi setiap tantangan dan kompetensi ke depannya. Pada tahun 2017 PT Bank Perkreditan 

Rakyat Sumatera Selatan memiliki kredit bermasalah yang sangat tinggi yaitu rasio NPL sebesar 64,9% 

dan PT Bank Perkreditan Rakyat Sumatera Selatan masuk dalam ”Bank Dalam Pengawasan Intensif” 

dari Otoritas Jasa Keuangan. Namun, sekarang kami segenap manajemen dan pegawai sangat bersyukur 

dan bangga karena telah mampu melewati tahap-tahap perbaikan sehingga bisa membawa PT Bank 

Perkreditan Rakyat Sumatera Selatan pada kondisi sekarang, salah satunya rasio NPL per 31 Desember 

2023 telah turun yaitu sebesar 2,6% dan Bank BPR Sumsel sudah dalam kategori ”Bank Dalam 

Pengawasan Normal”. 

 

Bank BPR Sumsel juga secara konsisten menerapkan pilar-pilar tata kelola yang meliputi Transparansi, 

Akuntabilitas, Tanggung Jawab, Independensi, Kewajaran dalam pelaksanaan tata kelola perusahaan 

yang baik untuk menciptakan nilai tambah bagi seluruh pemangku kepentingan. 

Sebagai wujud komitmen pada penerapan tata kelola yang baik, Bank BPR Sumsel melibatkan seluruh 

pegawai dan jenjang organisasi untuk senantiasa menerapkan budaya risiko.  

 

Pada kesempatan yang baik ini, perkenankan kami beserta segenap pegawai menyampaikan ucapan 

terima kasih dan penghargaan sebesar-besar nya kepada Pemerintah Provinsi Sumatera Selatan,                 

PT Sumsel Energi Gemilang selaku pemegang saham Bank BPR Sumsel, Dewan Komisaris, seluruh 

nasabah, mitra bisnis serta seluruh pemangku kepentingan atas dukungan dan kepercayaan yang telah 

diberikan kepada kami sehingga pereseroan dapat mellaui tahun 2023 dengan hasil yang baik serta 

menambah keyakinan kami untuk melangkah kedepan dengan optimisme. Bank BPR Sumsel akan terus 

berupaya untuk meningkatkan kinerja dengan tetap mengutamakan prinsip kehati-hatian dan akan terus 

melayani kebutuhan perbankan masyarakat dan bersinergi dengan seluruh pihak yang berkepentingan 

untuk mendorong pertumbuhan perekonomian masyarakat provinsi Sumatera Selatan. Semoga Allah 

SWT senantiasa memberikan kemudahan bagi Bank BPR Sumsel untuk terus tumbuh berkelanjutan 

dan menjadi lembaga keuangan yang sehat dan terpercaya di masa-masa mendatang, Amin... 

 

Wassalamu’alaikum Warahmatullahi Wabaraatuh 

 

 

Palembang,     Maret 2024 

 

 

 

 

Hendera, S.E 

Direktur Utama 
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1. SEJARAH DAN TUJUAN PERUSAHAAN 

 

PT. Bank Perkreditan Rakyat Sumatera Selatan Selanjutnya disebut Bank BPR Sumsel  ini 

didirikan semula dengan nama  PT. BPR Sriwijaya Primadana sesuai Akta Nomor : 1 tanggal 

2 Februari 2005 yang dibuat dihadapan  Notaris K. Abdullah SH, berkedudukan di Palembang 

dan telah mendapat persetujuan dari Menteri Kehakiman Republik Indonesia Nomor: C-

08494HT.01.01.TH.2005 pada tanggal 31 Maret tahun 2005 dan telah mendapat perizinan 

usaha sesuai surat Izin Bank Indonesia tanggal 29 Oktober 2010 dengan Nomor 

12/12/KEP.PBI/Pg/2010.  

Berdasarkan Akta No.64 Tanggal 29 Juli 2010 yang dibuat dihadapan Notaris Eni Indah 

Turunan, SH, Notaris di Palembang memutuskan perubahan nama Bank dari PT. BPR 

Sriwijaya Primadana menjadi PT. Bank Perkreditan Rakyat Sumatera Selatan, dan telah 

mendapat persetujuan dari Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia Nomor 

: AHU-42578.AH.01.02 Tahun 2010 pada tanggal 30 Agustus 2010. 

 

Akta perubahan anggaran dasar yaitu perubahan susunan pengurus pada Akta Pernyataan 

Keputusan Pemegang Saham Perseroan Terbatas PT. Bank Perkreditan Rakyat Sumatera 

Selatan No. 36 Tanggal 19 April 2018 yang dibuat  dihadapan  Notaris Kemas Abdullah S.H, 

M.H tentang perubahan susunan komisaris dan direksi, atas perubahan Komposisi tersebut telah 

disetujui oleh Menteri Hukum dan HAM Republik Indonesia Nomor : AHU-

0057638.AH.01.11 Tahun 2018 Tanggal 24 April 2018. 

Kemudian  Akta  Pernyataan  Keputusan  Pemegang  Saham   Perseroan   Terbatas   PT. Bank 

Perkreditan Rakyat Sumatera Selatan Nomor 25  Tanggal  17  Desember 2019 yang dibuat 

dihadapan Notaris Kemas Abdullah S.H, MH tentang penambahan 1 (satu) orang komisaris 

sehingga merubah komposisi susunan komisaris. Atas perubahan Komposisi tersebut telah 

disetujui oleh Menteri Hukum dan  HAM Republik Indonesia Nomor : AHU-

0245576.AH.01.11 Tahun 2019 Tanggal 19 Desember 2019. 

 

Kemudian Akta Pernyataan Keputusan Pemegang Saham Perseroan Terbatas PT. Bank 

Perkreditan Rakyat Sumatera Selatan Nomor 27 Tanggal 13 April 2020 yang dibuat dihadapan 

Notaris Ny Elmadiantini, S.H. SpN tentang penambahan 1 (satu) orang komisaris sehingga 

komposisi susunan komisaris menjadi 3 (tiga) orang. Atas perubahan Komposisi tersebut telah 

disetujui oleh Menteri Hukum  dan  HAM Republik Indonesia Nomor : AHU-AH.01.03-

0192807 Tahun 2020 

Akta Perubahan Terakhir yaitu Akta No.34 tanggal 15 Agustus 2023  yang dibuat dihadapan 

Notaris Ny Elmadiantini, SH., SpN tentang pengangkatan 1(satu) orang direktur kepatuhan 

sehingga merubah komposisi susunan direksi. Atas perubahan Komposisi tersebut telah 

disetujui oleh Menteri Hukum dan HAM Republik Indonesia Nomor : AHU-AH.01.09-

0152910 Tanggal 18 Agustus 2023. 
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2. TEMPAT KEDUDUKAN 
 

Seluruh Aktivitas operasional dan pelayanan Bank BPR Sumsel diselenggarakan di Kantor 

Pusat dan 2 (dua) kantor cabang.  

Adapun tempat dan kedudukan kantor operasional dan pelayanan Bank BPR Sumsel per 31 

Desember 2023 adalah sebagai berikut : 

a. Kantor Pusat beralamat di Jalan Jenderal Sudirman No.442, Palembang 

b. Kantor Cabang Lahat, beralamat di Jalan Mayor Ruslan III No.34, Lahat 

c. Kantor Cabang Sekayu, beralamat di Jalan KH Wahid Udin No.59, Sekayu 

 

3. KEPEMILIKAN DAN PERMODALAN PERUSAHAAN 

 

Nama Pemegang Saham 
Nominal  

(dalam ribuan rupiah) 

Kepemilikan 

(%) 

Pemerintah Provinsi Sumatera Selatan 

 
Rp. 113.868.389,- 95,8% 

PT Sumsel Energi Gemilang 

 
  Rp.     4.975.000.,- 4,2% 

Jumlah……………………….. Rp. 118.843.389,- 100,0% 

 

3. SUSUNAN PENGURUS DAN PEJABAT EKSEKUTIF 
 

Susunan Pengurus Bank BPR Sumsel per 31 Desember 2023 adalah sebagai berikut : 

 

Komisaris Utama  : H. Bakhnir Rasyid,SE.,MM.,M.Si 

Komisaris Independen : Hendra Jaya, SE, MM 

Direktur Utama  : Hendera, SE 

Direktur Operasional  : H. Edi Siswanto, SE.,MM. 

Direktur Kepatuhan  : Bakhrum Setiawan, SE, Ak 

 

Susunan Pejabat Eksekutif Bank BPR Sumsel per 31 Desember 2023 adalah sebagai berikut : 

1. Pemimpin Cabang Sekayu  : Frans Xaverius Sumanto 

2. Pemimpin Cabang Lahat  : Mohammad Andy Saputra 

3. Kepala Bagian Operasional dan Bisnis : Aryo Budhi Santoso 

4. Kepala Bagian Kredit  : Yan Very Alfin Hasibuan 

5. Kepala Bagian Keuangan dan Perencanaan : Afreta Citra Astarina 

6. Kepala Bagian Umum SDM dan TI : Wenni Ariputri 

7. Kepala Bagian SKK  : Julli Benyamin Hajj 

8. Kepala Satuan Kerja Kepatuhan,  : Herlita Yunani 

Manajemen Risiko dan APU PPT 

9. Kepala Satuan Kerja Audit Internal : Muhammad Fuad 
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4. BIDANG USAHA 

 
Sesuai Akta Pendirian Nomor 1 Tahun 2005 maksud dan tujuan didirikannya Bank BPR 

Sumsel sebagai berikut : 

1. Maksud dan tujuan perseroan adalah menjalankan usaha dalam bidang Bank Perkreditan 

Rakyat 

2. Untuk mencapai maksud dan tujuan tersebut diatas perseroan dapat melaksanakan 

kegiatan usaha : 

a. Menghimpun dana masyarakat 

b. Memberikan kredit 

c. Menyediakan Pembiayaan 

d. Menempatkan Dana 
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PROFIL KOMISARIS 

 

Bakhnir Rasyid, S.E., M.M., M.Si. 

Komisaris Utama 
 

 Lahir di Palembang tanggal 22 Oktober 1962. Memulai karir 

sejak tahun 1989. Menyelesaikan Pendidikan S-1 di 

Universitas Tridinanti Palembang (1989) dan Lulus S-2 

terakhir di Universitas Sriwijaya (2009).  

 Memulai karir di pemerintahan sejak tahun 1989. Telah 

dinyatakan  lulus mengikuti pendidikan sertifikasi komisaris 

pada bulan Agustus 2020. 

 Sesuai Akta Pernyataan Keputusan Pemegang Saham di Luar 

Rapat Nomor 07 tanggal 02 Maret 2021, Pemegang Saham 

mengangkat Bapak Bakhnir Rasyid sebagai Komisaris Utama 

Bank BPR  Sumatera Selatan. 

 

 

Pengalaman kerja : 

No Periode (Tahun) Perusahaan Jabatan 

1. 1989-1991 
Dinas PU Kab Muara 

Enim 

Kaur Keuangan Dinas PU Muara 

Enim 

2. 1993-1997 
Dinas Lingkungan Hidup 

Muara Enim 

Kasie Teknis AMD AL Dinas 

Lingkungan Hidup 

3. 2002-2007 
Bapedalda Kab Muara 

Enim 

Kabid Pemantauan dan 

Pemulihan Bapedalda Kab Muara 

Enim 

4. 2008-2019 
Badan Lingkungan Hidup 

Provinsi Sumatera Selatan 

Kepala Badan Lingkungan Hidup 

Provinsi Suamtera Selatan 

5. 2019 – 2020 

Badan Kesbangpol 

Provinsi Sumatera 

Selatan 

Kepala Badan Kesbangpol 

Provinsi Sumatera Selatan 

6. Maret 2021-sekarang   Bank BPR Sumsel Komisaris Utama 
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PROFIL KOMISARIS 

 

Hendra Jaya, SE., M.M 

Komisaris Independen 
 

 Lahir di Pengandonan-Baturaja, tanggal 10 Oktober 1964. 

Memulai karir sejak tahun 1991. Menyelesaikan Pendidikan 

S-1 di Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi (STIE) YKPN 

Yogyakarta (1991) dan Lulus S-2 terakhir di Institut 

Tehknologi Bandung (2001). 

 Sejak tahun 1991, Beliau telah mendedikasikan 

pengabdiannya di bidang perbankan.  

 Sesuai Akta Pernyataan Keputusan Pemegang Saham di Luar 

Rapat Nomor 25 tanggal 18 April 2023, Pemegang Saham 

mengangkat Bapak Hendra Jaya sebagai Komisaris 

Independen Bank BPR Sumatera Selatan. 

 

Pengalaman kerja : 

No Periode (Tahun) Perusahaan Jabatan 

1. Juni 1991- Juni 1994 Bapindo Cabang Tarakan Junior Officer 

2. Juni 1994- Juni 1997 Bapindo Cabang Tarakan Officer Perkreditan 

3. Juni 1997- Maret 1999 Bapindo Kantor Pusat Jakarta Officer Bagian Umum dan Pengadaan 

4. 
Maret 1999- Agustus 
1999 

Bank Mandiri Kantor Pusat Officer 

5. 
Agustus 1999 – Desember 
2000 

Bank Mandiri Kanwil Jakarta Officer 

6. 
Desember 2000 – 
januari 2005 

Bank Mandiri Commercial 
Banking (CBC) Jakarta 

Relationship Manager Credit 
Commercial 

7. Januari 2005 – Juni 2007 
Bank Mandiri Commercial 
Banking (CBC) Jakarta 

Relationship Manager Credit 
Bussiness Banking  

8. 
Juni 2007 – Desember 
2008 

Bank Mandiri Small Bussiness 
Distric Center (SBDC) Pekanbaru 

Kepala Tim 

9. 
Januari 2009- Januari 
2010 

Bank Mandiri Small Bussiness 
Distric Center (SBDC) Jakarta  

Kepala Tim 

10. Januari 2010 – Mei 2013 
Bank Mandiri, Bussiness Banking 
Center (BBC) Jakarta 

Kepala Tim 

11. Mei 2013-Januari 2015 
Bank Mandiri, Bussiness Banking 
Center (BBC) Bekasi 

Kepala Tim 

12. 
Januari 2015-Oktober 
2017 

Bank Mandiri Area Jakarta Kepala Tim 

13. 
Oktober 2017 – Oktober 
2020 

Bank Mandiri Area Jakarta Pondok 
Kelapa 

Kepala Tim 

14. Juli 2021 – Des 2021 PT Tranfortasi Jakarta Tenaga Ahli 

15. April 2023 - sekarang Bank BPR Sumsel Komisaris Independen 
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PROFIL DIREKSI 

 
Hendera, S.E  
Direktur Utama 

 

Lahir di Menanga Besar, OKU Timur pada tanggal 28 

Desember 1976. Menyelesiakan Pendidikan S-1 di 

Universitas Sriwijaya (2000).  

Sebelum mengabdikan diri di Bank BPR Sumsel, Beliau 

mengawali karir di dunia perbankan sejak tahun 2004. 

Memperoleh penghargaan sebagai Diamond Leader kategori 

Area Bussiness tahun 2011-2013 di Bank BTPN. 

Perjalanan karir pada Bank BPR Sumsel sebagai Direktur 

Kepatuhan dalam satu periode yaitu tahun 2018 s/d tahun 

2023, dan Sesuai Akta Pernyataan Keputusan Pemegang 

Saham di Luar Rapat Nomor 3 tanggal 2 Agustus 2023, 

Pemegang Saham mengangkat Bapak Hendera sebagai 

Direktur Utama Bank BPR Sumsel periode 2003-2008. 

 

Pengalaman kerja : 

No Periode (Tahun) Perusahaan Jabatan 

1. 2004 - 2006 
Bank Danamon, Tbk. 

Tanjung Enim 
Credit Officer SEMM 

2. 2006 - 2007 
Bank Danamon, Tbk. 

Area Baturaja 
Credit Risk Control Officer SEMM 

3. 2007 - 2008 
Bank Danamon, Tbk. 

Martapura 
Unit Manager SEMM 

4. 2008 - 2009 
Bank BTPN Cabang 

Belitang 
Branch Manager Mikro 

5. 2009 - 2010 
Bank BTPN Area 

Semarang 
Area Business Leader Micro 

6. 2010 - 2016 
Bank BTPN Area 

Prabumulih 
Area Business Leader Micro 

7. 
2016 – November 

2017 

Bank BTPN Area 

Palembang 
Area Business Support Sales Micro 

8. 27 November 2017 Bank BPR Sumsel Calon Direktur Kepatuhan 

9. 
19 April 2018 - 

April 2023 
Bank BPR Sumsel Direktur Kepatuhan 

10. Agustus 2023 -  Sekarang Bank BPR Sumsel Direktur Utama 
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 PROFIL DIREKSI 
 

Edi Siswanto, S.E, MM  

Direktur  Operasional 
 

Lahir di Curup tanggal 25 November 1959. Menyelesaikan 

pendidikan S-1 di Unversitas Sriwijaya Palembang (1988) 

dan S-2 di Universitas Sriwijaya Palembang (2003).  

Memiliki pengalaman di perbankan sejak tahun 1984. 

Pengabdiannya di Bank BPR Sumsel dimulai sejak tahun 

2018. Selanjutnya pada tahun 2023 amanah sebagai Direktur 

Operasional diperpanjang dan ditetapkan berdasarkan Akta 

Pernyataan Keputusan Pemegang Saham di Luar Rapat 

Nomor 25 tanggal 18 April 2023 periode 2023-2028. 

 

Pengalaman kerja : 

No Periode (Tahun) Perusahaan Jabatan 

1. Agust1984 – Juni 1991 PT Bank Pasific Kepala Departemen Sundries 

2. Januari 1993 PT Bank Pasific Account Officer Cabang Palembang 

3. Sept 1993 – Juli 1996 PT Bank Pasific Kepala Departemen Administrasi Kredit 

4. Januari 1998 – Nov 1998 PT. Bank Sumsel Babel Pelaksana Kredit dan Pemasaran 

5. Nov 1998 –Maret 2002 PT. Bank Sumsel Babel 
Satuan Tugas Khusus (Ketua tim 
restrukturisasi kredit) 

6. 
Maret 2002 – 
Maret 2003 

PT. Bank Sumsel Babel 
Pengelola Kredit Divisi Kredit dan 

Pemasaran 

7. April 2003 – Juli 2003 PT. Bank Sumsel Babel Penyelia Kredit Umum dan Pemasaran 

8. 
Juli 2003 – September 
2005 

PT. Bank Sumsel Babel 
Penyelia Unit Pemasaran Cabang 
Jakarta 

9. 
September 2005 – Juli 
2007 

PT. Bank Sumsel Babel 
Pemimpin Cabang Pembantu 

Pendopo Talang Ubi 

10. Juli 2007 – Maret 2010 PT. Bank Sumsel Babel Pemimpin Cabang Pangkalan Balai 

11. Maret 2010 - Sept 2012 PT. Bank Sumsel Babel Pemimpin Cabang Sungailiat 

12. 
September 2012 – 
Agustus 2014 

PT. Bank Sumsel Babel 
Pemimpin Bagian Kredit Menengah dan 

Korporasi Divisi Kredit 

13. 
Agustus 2014 – 
November 2015 

PT. Bank Sumsel Babel 
Ketua Tim II Satuan Kredit Khusus / 
Penyelesaian Kredit Bermasalah 

14. 
Maret 2015 – Januari 
2016 

PT. Bank Sumsel Babel 
Direktur Keuangan Dana Pensiun Bank 

Sumsel Babel 

15. 
Januari 2016 -November 
2017 

PT. Bank Sumsel Babel 
Direktur Investasi Dana Pensiun Bank 

Sumsel Babel 

16. 27 November 2017 Bank BPR Sumsel Calon Direktur Operasional 

17. 19 April 2018 - sekarang Bank BPR Sumsel Direktur Operasional 
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PROFIL DIREKSI 

 

Bakhrum Setiawan, SE., Ak  

Direktur  Kepatuhan 
 

Lahir di Palembang, 28 Agustus 1979. Menyelesaiakan 

pendidikan S-1 Universitas Sriwijaya Palembang (2003).  

Memiliki pengalaman di perbankan sejak tahun 2003.  

 Sesuai Akta Pernyataan Keputusan Pemegang Saham di  Luar 

Rapat Nomor 34 tanggal 15 Agustus 2023, Pemegang Saham 

mengangkat Bapak Bahkrum Setiawan sebagai Direktur 

Kepatuhan. 

 

 

Pengalaman kerja : 

 

No Periode (Tahun) Perusahaan Jabatan 

1. 2003 – 2005 Bank BNI Dunning Recovery 

2. 2005 – 2007 
Bank Danamon Simpan 
Pinjam (DSP) Tanjung 
Raja 

Credit Officer 

3. 2007 – 2010 
SEMM DSP Cluster 
Baturaja 

Credit Risk Control Officer 

4. 2010 – 2011 
SEMM DSP Region 
Palembang 

Regional Control Analist 

5. 2014 – 2017 
SEMM DSP Region 
Palembang 

Senior Internal Control 

6. 2017 – 2020 
SEMM DSP Region 
Medan Internal Controler 

7. 2020 – 2021 Bank BPR Sumsel Kepala Seksi SKAI 

8. 2021- 2023 Bank BPR Sumsel 
Kepala Satuan Kerja Manajemen Risiko 
dan APU PPT 

9. Agustus 2023 – sekarang Bank BPR Sumsel Direktur Kepatuhan 
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PROFIL PEJABAT EKSEKUTIF 
 
KEPALA BAGIAN OPERASIONAL DAN BISNIS 

Aryo Budhi Santoso 

Lahir di Palembang, 04 Mei 1977. Menyelesaikan Sarjana Teknik Sipil di Universitas Sriwijaya 

Palembang pada tahun 2001. Mengawali karir di Bank BPR Sumsel sebagai Kepala Bagian Marketing 

berdasarkan Surat Keputusan Direksi No.090/KPTS-BPRSS/XII/2017 tanggal 07 Desember 2017. 

 

KEPALA BAGIAN KREDIT 

Yan Very Alfin Hasibuan 

Lahir di Medan, 12 Januari 1984. Menyelesaikan Sarjana Teknik Mesin di Universitas Sriwijaya 

Palembang pada tahun 2007. Mengawali karir di Bank BPR Sumsel sebagai Kepala Bagian Kredit 

berdasarkan Surat Keputusan Direksi No.095/KPTS-BPRSS/XII/2017 tanggal 07 Desember 2017. 

 

PEMIMPIN KANTOR CABANG SEKAYU 

Frans Xaverius Sumanto 

Lahir di Semarang, 07 Juni 1984. Menyelesaikan Sarjana Ekonomi (Akuntansi) di Universitas 

Tridinanti Palembang pada tahun 2012. Mengawali karir di Bank BPR Sumsel sebagai Kepala Seksi 

Administrasi/Legal berdasarkan Surat Keputusan Direksi No.096/KPTS-BPRSS/XII/2017 tanggal 07 

Desember 2017. 

 

PEMIMPIN KANTOR CABANG LAHAT 

Mohammad Andy Saputra 

Lahir di Palembang, 21 April 1982. Menyelesaikan Sarjana Ekonomi di Universitas Muhammadiyah 

Palembang pada tahun 2008. Mengawali karir di Bank BPR Sumsel sebagai Kepala Kantor Cabang 

Lahat berdasarkan Surat Keputusan Direksi No.069/KPTS-BPRSS/X/2022 tanggal 24 Oktober 2022. 

 

KEPALA BAGIAN KEUANGAN DAN PERENCANAAN 

Afreta Citra Astarina 

Lahir di Palembang, 30 April 1987. Menyelesaikan Sarjana Ekonomi (Akuntansi) di Universitas 

Tamansiswa Palembang pada tahun 2008. Mengawali karir di Bank BPR Sumsel sebagai Staff 

Akuntansi berdasarkan Surat Keputusan Direksi No.022/KK-SDM/BPR/X/2011 tanggal 04 April 2011. 

      

KEPALA BAGIAN UMUM,SDM DAN TI 

Wenni Ariputri 

Lahir di Belitung, 15 Juni 1987. Menyelesaikan Diploma 3 Administrasi Niaga/Bisnis di Politeknik 

Negeri Sriwijaya Palembang pada tahun 2008. Mengawali karir di Bank BPR Sumsel sebagai Kepala 

Seksi Pelayanan berdasarkan Surat Keputusan Direksi No.003/SPK-CPMP/UM/II/2019 tanggal                      

15 Februari 2019. 
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PROFIL PEJABAT EKSEKUTIF 

 
KEPALA BAGIAN SATUAN KREDIT KHUSUS (SKK) 

Julli Benyamin Hajj 

Lahir di Muara Enim, 11 Juni 1986. Menyelesaikan Sarjana Ekonomi (Manajemen) di Sekolah Tinggi 

Ilmu Ekonomi (STIE) Serasan Kabupaten Muara Enim pada tahun 2009. Mengawali karir di Bank 

BPR Sumsel sebagai Kepala Seksi Pelayanan Kantor Cabang Sekayu berdasarkan Surat Keputusan 

Direksi No.003/SPK-CPMP/UM/V/2018  tanggal 15 Mei 2018. 

 

KEPALA SATUAN KERJA KEPATUHAN, MANAJAMEN RISIKO DAN APU PPT 

Herlita Yunani 

Lahir di Palembang, 08 Juni 1970. Menyelesaikan Pasca Sarjana Agrobisnis di Universitas Sriwijaya 

pada tahun 2001. Mengawali karir di Bank BPR Sumsel sebagai Staff Umum dan SDM berdasarkan 

Surat Keputusan Direksi No.012/KD-BPR/VIII/2007  tanggal 01 Agustus 2007. 

 

KEPALA SATUAN KERJA AUDIT INTERN (SKAI) 

Muhammad Fuad 

Lahir di Palembang, 08 Agustus 1976. Menyelesaikan Sarjana Hukum di Universitas Sriwijaya 

Palembang. Mengawali karir di Bank BPR Sumsel sebagai Kepala Satuan Kerja Audit Intern (SKAI) 

berdasarkan Surat Keputusan Direksi No.014/PKK-SDM/BPRSS/X/21  tanggal 28 Oktober 2021. 
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STRUKTUR ORGANISASI 
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STRUKTUR ORGANISASI 
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STRUKTUR ORGANISASI 
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186.522

177.705

192.373

205.513
212.128

Des 19 Des 20 Des 21 Des 22 Des 23

76.483 71.126
82.797

91.613 95.266

Des-19 Des-20 Des 21 Des 22 Des 23

109.052 116.660 124.791 132.284

169.355

Des-19 Des 20 Des 21 Des 22 Des 23

101,1%

106,9%
110,2% 108,6%

97,2%

Des-19 Des-20 Des 21 Des 22 Des 23

 

LAPORAN PERKEMBANGAN USAHA 

 
PERKEMBANGAN USAHA 

Perkembangan Usaha Bank BPR Sumsel sejak tahun 2019 sampai dengan tahun 2023 

menunjukkan perkembangan yang positif. Hal ini ditunjukkan dengan pertumbuhan Total Aset, 

Kredit Yang Diberikan, dan Penghimpunan Dana Pihak Ketiga. Serta Pada tahun 2019, 2021 

sampai dengan 2023 Bank BPR Sumsel memperoleh laba tahun berjalan. Perkembangan 

Tingkat Kesehatan Bank BPR Sumsel dari tahun ke tahun makin membaik dan masuk dalam 

kategori sehat. 

 

 
         TOTAL ASET                  NPL                             LABA/RUGI 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

   DANA PIHAK KETIGA                     KREDIT YANG DIBERIKAN                   RASIO KECUKUPAN MODAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.881

-521

1.602

4.074

2.985

Des 19 Des 20 Des 21 Des 22 Des 23
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ASET 

 
Total Aset Bank BPR Sumsel per 31 Desember 2023 sebesar Rp. 212,1 Miliar atau naik sebesar 

Rp.6,6  Miliar dibandingkan dengan Total Aset per 31 Desember 2022 sebesar Rp. 205,5 

Miliar. 

 

 
 

LIABILITAS 

 
Total Liabilitas Bank BPR Sumsel per 31 Desember 2023 sebesar Rp. 105,5 Miliar, naik sebesar                           

Rp. 4,2 Miliar atau 4,1% dibandingkan dengan tahun 2022. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nominal %

1.044.459 160.415 18,1%

35.596.182 (30.384.681) -46,1%

58.188 (24.706) -29,8%

36.582.453 (29.315.516) -44,5%

168.099.631 36.707.365 27,9%

1.767.664 (217.767) -11,0%

166.331.967 36.925.132 28,5%

769.470 (633.354) -45,1%

9.079.263 26.834 0,3%

2.460.516 9.620 0,4%

1.826.133 505.842 38,3%

212.128.770 6.615.274 3,2%

Jumlah 65.897.969

Kredit yang Diberikan 131.392.266

Penempatan pada Bank Lain 65.980.863

Penyisihan Penghapusan Aset Produktif 82.894

Kas dalam Rupiah 884.044

Penyisihan Penghapusan Aset Produktif 1.985.431

Jumlah 129.406.835

Agunan yang Diambil Alih 1.402.824

Akumulasi penyusutan dan penurunan nilai 2.450.896

Aset Tetap dan Inventaris 9.052.429

Aset Lainnya 1.320.291

Total Aset 205.513.496

(dalam ribuan rupiah)

Pertumbuhan
URAIAN Des 23 Des 22

Nominal %

390.180 373.221 2200,7%

23.526.331 8.397.335 55,5%

71.739.872 (4.743.927) -6,2%

9.000.000 500.000 5,9%

925.339 (330.211) -26,3%

Total Liabilitas 105.581.722 4.196.418 4,1%

Total Ekuitas 106.547.049 2.418.857 2,3%

Rasio Liabilitas terhadap ekuitas 99,1%

Rasio Liabilitas terhadap total aset 49,8%

Tabungan 15.128.996

Deposito 76.483.799

Simpanan dari Bank Lain 8.500.000

Liabilitas Segera 16.959

101.385.304

Liabilitas Lainnya 1.255.550

104.128.192

URAIAN Des 23 Des 22
Pertumbuhan

97,4%

49,3%

(dalam ribuan rupiah)
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LABA  

 
Sampai dengan 31 Desember 2023 Bank BPR Sumsel memperoleh laba operasional sebesar 

Rp.2,9    Miliar, namun jika dibandingkan Laba per 31 Desember 2022 mengalami penurunan 

sebesar Rp.1,1 Miliar. Hal ini dikarenakan pada tahun 2022 Bank BPR Sumsel memeproleh 

pendapatan dari kredit hapusbuku cukup tinggi. 

 
 
RASIO KEUANGAN 

 
Rasio keuangan Bank BPR Sumsel per 31 Desember 2023 dalam kategori “SEHAT” sebagaimana 

disajikan dalam tabel berikut : 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Nominal %

26.056.330 (1.041.156) -3,8%

23.213.213 479.507 2,1%

2.843.117 (1.520.663) -34,8%

81.403 80.697 11430,2%

118.022 (172.457) -59,4%

Laba (Rugi) Non Operasional (36.619) 253.154 -87,4%

Pengukuran Kembali Imbalan Pasca Kerja 178.189 178.189 0,0%

Laba 2.984.687 (1.089.320) -26,7%

0

(dalam ribuan rupiah)

URAIAN Des 23 Des 22
Pertumbuhan

Pendapatan Non Operasional 706

Beban Non Operasional 290.479

(289.773)

4.074.007

Pendapatan Operasional 27.097.486

Beban Operasional 22.733.706

Laba Operasional 4.363.780

97,2%

1,4%

89,1%

194,0%

161,2%

Non Performing Loan  (NPL) 2,6%

Penyisihan Penghapusan Aktiva Produktif 

(PPAP)

100,0%

Kualitas Aktiva Produktif (KAP) 2,2%

Net Interest Margin  (NIM) 10,60%

Loan to Deposit Ratio  (LDR) 66,4%

4,6%

100,0%

6,9%

3,05%

Kewajiban Penyediaan Modal Minimum 

(KPMM)

108,6%

Return On Assets  (ROA) 2,2%

Beban Operasional terhadap Pendapatan 

Operasional (BOPO)

83,6%

Cash Ratio (CR) 15,3%

URAIAN Des 23 Des 22
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NON PERFORMING LOAN (NPL) 

 
Non Performing Loan Bank BPR Sumsel dalam jangka waktu 5(lima) tahun telah menurun, 

hal ini dapat terlihat dalam grafik berikut : 

                (dalam persen) 

 

           NPL  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

PERMASALAHAN TAHUN 2023 
 

1. Bank BPR Sumsel masih memiliki kerugian akumulatif sehingga Bank BPR Sumsel masih 

terkendala regulasi untuk dapat melakukan ekspansi (pembukaan cabang/membuat produk 

baru) dan belum bisa memberikan deviden sesuai UU No 40 Tahun 2007 tentang Perseroan 

Terbatas. 

2. Sampai saat ini masih terdapat kekosongan komisaris yang wajib segera dipenuhi. 

3. Tingginya permintaan bunga deposito dari dana masyarakat (dana  mahal) dengan mengacu 

pada rate LPS BPR 6,75% 

4. Persaingan yang semakin meningkat antar Bank dalam hal pemberian suku bunga, Plafond 

dan Jangka Waktu, khususnya Program pemerintah tentang penyaluran Kredit Usaha 

Rakyat (KUR) yang dilakukan Bank Umum dengan suku bunga sebesar 8%-9%, jauh 

dibandingkan dengan suku bunga kredit BPR yang sebesar 12%-15% 

5. Lokasi Kantor kurang kondusif dan kurang nyaman untuk melakukan bisnis ataupun 

transaksi perbankan (sulit parkir, tertutup tiang LRT, dan akan dibangun underpass 

6. Beberapa debitur bermasalah dan yang telah dihapusbuku dan NPL sulit untuk diselesaikan 

dikarenakan antara lain : 

a. Beberapa agunan yang nilainya kurang marketable atau lokasi kurang strategis sehingga 

tidak ada peminat/pembeli saat dilelang. 

b. Debitur yang tidak kooperatif dan adanya perlawanan hukum 

c. Beberapa Agunan tidak diikat sempurna menyulitkan untuk di eksekusi melalui lelang 

(termasuk yang tidak terpasang Hak Tanggungan). 

d. Usaha debitur tidak berjalan lagi, sehingga tidak ada sumber pengembalian kredit. 

e. Terdapat debitur dan pemilik jaminan yang sudah meninggal dunia namun tidak dicover 

asuransi jiwa. 

f. Terdapat beberapa debitur yang tidak memiliki agunan 

 

24,2

18,8

7,7
4,6

2,6

Des 19 Des 20 Des 21 Des 22 Des 23
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Untuk mengatasi penyelesaian diatas, Bank BPR Sumatera Selatan melakukan strategi 

antara lain : 

1. Membantu Kegiatan Pemerintah TPKAD seperti Meningkatkan penyaluran kredit 

bagi Usaha Mikro, Kecil dan Menengah (KUM) dan Kredit Multi Guna bagi ASN 

dan Memperluas wilayah penyaluran kredit khususnya wilayah kabupaten. 

2. Optimalisasi penyaluran kredit dengan suku bunga anuitas. 

3. Melakukan Kerjasama dengan sekolah-sekolah untuk meningkatkan penghimpunan 

dana pihak ketiga khususnya Tabungan (dana murah) seiring dengan Program 

Pemerintah dan OJK untuk meningkatkan Simpanan Pelajar. 

4. Berkordinasi dengan pemegang saham terkait pemenuhan kekurangan anggota 

komisaris. 

5. Optimalisasi penagihan terhadap kredit hapusbuku dan Penjualan Agunan Yang 

Diambil Alih (AYDA). 

6. Optimalisasi Penagihan Rutin, Lelang dan Gugatan Sederhana untuk penyelesaian 

Kredit bermasalah. 

7. Melakukan monitoring dan self assessment terhadap debitur yang telah 

direstrukturisasi dampak pandemi covid 19. 

8. Upaya penyelesaian melalui jalur hukum yaitu Gugatan sederhana/Gugatan/Fiat 

Eksekusi melalui pengadilan negeri oleh tim SKK dan legal Bank BPR Sumsel. 

 
SUMBER DAYA MANUSIA 
 
Per 31 Desember 2023 Bank BPR Sumsel memiliki 2(dua) orang Dewan Komisaris, 3 (tiga) 

orang Direksi dan 71 (tujuh puluh satu) orang pegawai tetap. Sumber Daya Manusia yang 

dimiliki Bank BPR Sumsel berdasarkan jenjang Pendidikan dan jenjang posisi jabatan sebagai 

berikut : 

 

Komposisi Pegawai berdasarkan jenjang Pendidikan : 

Jenjang Pendidikan Total Persentase 

Strata 2 (S2) 6 orang 8,4% 

Strata 1 (S1) 51 orang 71,8% 

Diploma 3 (D3) 9 orang 12,7% 

SMA 5 orang 7,1% 

Total 71 orang 100,0% 

  
Komposisi Pegawai berdasarkan jenjang Posisi Jabatan : 

Jenjang Posisi Jabatan Total Persentase 

Kepala Bagian 9 orang 12,6% 

Kepala Seksi 20 orang 28,3% 

Staff 40 orang 56,3% 

OB dan Security 2 orang 2,8% 

Total 71 orang 100,0% 
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PELATIHAN SDM 

 

No Kegiatan Pelatihan Tanggal Pelaksanaan 

1. 
Pelatihan Sertifikasi Kompetensi Kerja Direktur & Komisaris BPR 

(Ujian Sertifikasi) 
06-17 Februari 2023 

2. Pelatihan Hukum Legal Auditor 07 Januari 2023 

3. Tren Perbankan di Tahun 2023 17 Januari 2023 

4. 
Peluang Bisnis Menjanjikan di Tahun 2023 bersama Dr. Indrawan 

Nugroho 
24 Januari 2023 

5. Pelatihan Simarmas-Go 15-17 Februari 2023 

6. Motivasi Light Up Your Spirit in 2023 23 Februari 2023 

7. 
Sharing Session Layanan Core Banking dan Digital Product 

Perbankan 
17 Februari 2023 

8. Pelatihan Sertifikasi Direktur & Komisaris 1-17 Maret 2023 

9. Seminar nasional Tentang UU P2SK 08 Maret 2023 

10. Sosialisai Pencegahan Tindak Pidana Perbankan 16 Maret 2023 

11. Rakernas PERBAMIDA tahun 2023 20-21 Maret 2023 

12. 
Memperkuat Kompetensi Digital untuk SDM BPR/ BPRS 

keterampilan dan Kemampuan untuk Masa Depan 
11 April 2023 

13. 
Mengatasi tantangan dan Menghadapi Perubahan Dalam Sektor 

Jasa Keuangan 
13 April 2023 

14. 
Sosialisasi Kebijakan Penyelenggaraan Kearsipan untuk BUMD, 

Organisasi Politik dan Organisasi masyarakat Tahun 2023 
14 April 2023 

15. 

Training Online Aplikasi Online SIP-APUPPT (Sistem Informasi 

Penerapan Anti Pencucian Uang dan Pencegahan Pendanaan 

Terorisme) Berbasis Teknologi Digital untuk Meningkatkan 

Kualitas Penerapan APU dan PPT pada BPR 

17 April 2023 

16. Rapat Koordinasi Pencegahan Korupsi Bersama KPK RI 09 Mei 2023 

17. 
Pelatihan Sertifikasi SDM BPR Berbasis Kompetensi di Wilayah 

DPD Perbarindo Jawa Barat dan Sekitarnya 
16 Mei 2023 

18. Workshop Komunikasi Digital Marketing 11 Mei 2023 

19. 
Uji Kompetensi Mengulang Bidang BPR (Pengulangan Satu Materi 

Mengelola Penggunaan Teknologi Informasi) 
24 Mei 2023 

20. Pengenalan Single Customer View (SCV) kepada BPR/ BPRS 17 Mei 2023 

21. 
Kolaborasi Wujudkan Data Degradasi PMTB (Inventasi) di 

Sumatera Selatan 
22 Mei 2023 

22. Training Menghitung SBDK (Suku Bunga Dasar Kredit) 07 Juni 2023 

23. Inhouse Training (Pelatihan Operasional dan Pelayanan Bank) 27 Mei 2023 

24. 
Membangun Transaksi Keuangan Digital yang Aman dan 

Berintegritas Tinggi 
30 Mei 2023 

25. 

Sertifikasi SDM BPR Berbasis Kompetensi Kualifikasi Direktur Tk 

1, Tk 2 (lanjutan) & Komisaris - Angkatan III Wilayah DPD 

Perbarindo DKI Jaya & Sekitarnya 

5-16 Juni 2023 
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No Kegiatan Pelatihan Tanggal Pelaksanaan 

26. 
Bimbingan Teknis Hubungan Keprotokolan Se Sumatera 

Selatan tahun 2023 
13 Juni 2023 

27. Dampak Penerapan Cloud Computing di Industri Jasa Keuangan 08 Juni 2023 

28. Ujian Sertifikasi Direksi Tingkat 1 19-20 Juni 2023 

29. 
Bimbingan Teknis (BIMTEK) Penyusunan Struktur dan Skala 

Upah Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2023 
19-20 Juni 2023 

30. 
Forum Investor Pasar Modal Sumatera Selatan 'Pilihan Saham 

Investasi Ditilik dari Kualitas Investor" 
20 Juni 2023 

31. Training APU PPT 16 Juni 2023 

32. Sosialisasi Memorandum PKPB 20 Juni 2023 

33. 
Mengenal Lebih jauh Pengaturan UU P2SK Dalam Rangka 

Penguatan Sektor Perbankan 
22 Juni 2023 

34. 

Webinar Sosialisasi POJK Nomor 8 Tahun 2023 tentang 

Penerapan Program Anti Pencucian Uang, Pencegahan 

Pendanaan Terorisme, dan Pencegahan Pendanaan Proliferasi 

Senjata Pemusnah Massal di Sektor Jasa Keuangan (POJK APU 

PPT dan PPPSPM di SJK) 

06 Juli 2023 

35. Pemeliharaan Sertifikasi Manajemen Risiko (BSMR) 10 Juli 2023 

36. Webinar Manajemen Stress di Era Digital 13 Juli 2023 

37. 

Bedah buku jika kita tak pernah baik-baik saja karya Alvi 

Syahrin & Whats so wrong about yourself healing karya ardhi 

Mohamad Bersama OJK 

25 Juli 2023 

38. 

Kick Off Lapangan dan Pelaksanaan Survei Indeks Efektivitas 

Kinerja PPATK dalam upaya Pencegahan dan Pemberantasan 

Tindak Pidana Pencucian Uang (TPPU) dan Tindak Pidana 

Pendanaan Terorisme (TPPT) Tahun 2023 kepada Pihak Pelapor 

25 Juli 2023 

39. Webinar Waspada Modus Penipuan Gaya baru 03 Agustus 2023 

40. Booster Performance dengan Chat GPT 09 Agustus 2023 

41. 

Sertifikasi Ulang SDM Berbasis Kompetensi Kualifikasi 

Direktur Tk 1, 2 & Komisaris BPR – Angkatan IV Wilayah 

DPD Perbarindo DKI Jaya & Sekitarnya 

09-11 Agustus 2023 

42. Seminar dan BPR Award 2023 25 Agustus 2023 

43. 
Penanganan Kredit Bermasalah Dengan Tema Strategi, Opsi, 

dan Eksekusi Program Penangnan Kredit Bermasalah 
14 Agustus 2023 

44. Pelatihan Awareness ISO 27001 Part 3 10 Agustus 2023 

45. 
Training Pre-Employment Screening and Human Resource 

Auditing 
15 Agustus 2023 

46. 
Pembahasan Penyusunan Peraaturan Menteri dalam Negeri 

terkait Pengelolaan Badan Usaha Milik Daerah 
30 Agustus 2023 

47. Enhancing Financial Performance through Data Analytics 31 Agustus 2023 

48. 
Inhouse Training Refreshment Pengimputan Sistem Core 

Banking System (CBS) 
02 September 2023 

49. Webinar Audit Internal untuk BPR BPRSS 6-9 September 2023 

50. Program Edukasi Literasi Keuangan Bersama Perbarindo 08 September 2023 
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No Kegiatan Pelatihan Tanggal Pelaksanaan 

51. Refreshment BSMR V 13 September 2023 

52. Pendidikan dan Pelatihan APU-PPT 16 September 2023 

53. 
Sosialisasi tentang Pencegahan Tindak Pidana Sektor Jasa 

Keuangan 
20 September 2023 

54. 
SDM BPR Berbasis Kompetensi Kualifikasi Pejabat 

Eksekutif PE DPD Perbarindo Jabar 
5-10 September 2023 

55. 
Sosialisai Dampak Perubahan Format NPWP 16 Digit dan 

NITKU 22 Digit kepada ILAP 
19 September 2023 

56. 

Peluang dan Tantangan Fintech P2P Lending di Era 

Undang-Undang Pengembangan dan Penguatan Sektor 

Keuangan (UU P2SK) 

21 September 2023 

57. Online Training Optimalisasi Fungsi Kepatuhan 21 September 2023 

58. 

undangan Seminar Nasional dan Rakernas Perbarindo 

dengan tema ‘Era Baru Industri BPR – BPRSS, 

Momentum Hadirnya UU P2SK’ 

19-20 Oktober 2023 

59. 

Diklat Tata kelola Perusahaan Daerah Bagi Dewan 

Pengawas dan Komisaris Badan Usaha Milik Daerah 

(BUMD) 

30 Oktober – 03 November 23 

60. Sosialisasi Dokumen Penerapan SOP ISO 02 Oktober 2023 

61. 

Rapat Koordinasi Lembaga Jasa Keuangan dan Persiapan 

Kegiatan Puncak Bulan Inklusi Keuangan (BIK) di 

Sumatera Selatan 

06 Oktober 2023 

62. Pelaksanaan Uji Kompetensi Mengulang Bidang BPR 16-17 Oktober 2023 

63. 

Seminar Nasional dan Rakernas Perbarindo dengan tema 

‘Era Baru Industri BPR – BPRSS, Momentum Hadirnya 

UU P2SK’ 

19-20 Oktober 2023 

64. Training Strategi Marketing Funding 19 Oktober 2023 

65. Fraud Investigator Professional 25 Oktober 2023 

66. 
Pelatihan APU & PPT dengan tema ‘Penyusunan 

Individual Risk Assesment (IRA)’ 
10 November 2023 

67. Keuangan Berkelanjutan 08 November 2023 

68. Evaluasi Kinerja BPR/BPRS Tahun 2023 dan Sosialisasi 24 November 2023 

69. Inhouse Training Marketing dan SE OJK 18 November 2023 

70. Enhancing ESG Through Best Practices in Accounting 07 Desember 2023 

71. 

Pengesahan AD ART, Pengukuhan Pengurus dan Rapat 

Forum Komunikasi Industri Jasa Keuangan Provinsi 

Sumsel (FKIJK Sumsel) 2023 

14 Desember 2023 

72. 
Mastering Yourself : Optimalkan Potensi Tingkatkan 

Kinerja di Era Digital 
14 Desember 2023 

73. 
Undangan Diskusi Lanjutan Implementasi Standar 

Akuntansi Keuangan Entitas Privat (SAKEP) Bagi BPR 
14 Desember 2023 

74. 
Team Building & Motivation Training Serta Kick Off 

Rencana Bisnis Tahun 2024 
8-10 Desember 2023 
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REMUNERASI DAN FASILITAS PENGURUS 

 
Kebijakan remunerasi dan fasilitas pengurus sesuai dengan Permendagri Nomor 94 Tahun 

2017 tentang Pengelolaan Bank Perkreditan Rakyat Milik Pemerintah Daerah yang ditetapkan 

melalui Rapat Umum Pemegang Saham (RUPS). 

 
STRUKTUR KELOMPOK USAHA  

 
Per 31 Desember 2023 komposisi kepemilikan dalam kelompok usaha Bank BPR Sumsel 

belum ada perubahan dibandingkan tahun 2022 dan tidak ada dimiliki oleh Dewan Komisaris, 

Direksi dan Pemegang saham. 

 

 

HUBUNGAN KETERKAITAN 

 
Sampai saat ini, antara Pemegang saham, seluruh direksi, seluruh dewan komisaris tidak ada 

saling keterkaitan satu sama lain. 
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STRATEGI DAN KEBIJAKAN MANAJEMEN 

 
1. Kebijakan Perusahaan 

Secara garis besar, kebijakan Perusahaan yang telah dilaksanakan Manajemen Bank BPR 

Sumsel selama tahun 2023 adalah : 

A. Peningkatan Kualitas Kinerja Perusahaan 

Bank BPR Sumsel senantiasa melakukan upaya agar kualitas kinerja Perusahaan dapat 

terjaga   dan meningkat. Beberapa kebijakan yang telah dilakukan antara lain : 

1. Menindaklanjuti hasil pemeriksaan dan penilaian Otoritas Jasa Keuangan (OJK) 

sebagai prioritas utama. 

2. Senantiasa melakukan evaluasi dan penyesuaian Tingkat suku bunga kredit dan 

simpanan baik terhadap ketentuan/regulasi yang berlaku maupun terhadap 

persaingan yang berkembang. 

3. Evaluasi dan pembuatan  beberapa SK Direksi yang berhubungan dengan kegiatan 

operasional Perusahaan. 

4. Penunjukkan Kantor Akuntan Publik, Zubaidi Komaruddin untuk melakukan 

pemeriksaan Laporan Keuangan Tahunan Tahun Buku 2023. 

5. Bergabung dengan Asosiasi Perbamida, Perbarindo, dan lainnya. 

 

B. Peningkatan Kualitas dan Daya Saing Produk Layanan 

Peningkatan Kualitas dan daya saing produk layanan antara lain implementasi melalui 

pengembangan produk yang telah ada. Untuk meningkatkan efektifitas pencapaian 

pemasaran, Bank BPR Sumsel menerapkan beberapa strategi dalam hal penghimpunan 

dana dan penyaluran dana antara lain : 

1. Optimalisasi pemasaran produk simpanan Bank BPR Sumsel.  

2. Pemasaran/Sosialisasi ke sekolah-sekolah, dinas dan instansi-instansi sebagai 

media promosi Bank BPR Sumsel di masyarakat. 

3. Tabungan Si Pintar yang merupakan simpanan khusus untuk pelajar dan bertujuan 

untuk memberikan edukasi bagi pelajar menabung sejak dini. 

4. Brand Image Bank BPR Sumsel yang cukup kuat sebagai Bank milik Pemerintah 

Provinsi Sumatera Selatan dengan melakukan strategi : 

5. Program Tabungan dan Deposito berhadiah 

6. Penyaluran Dana : 

7. Pengembangan Kredit kepada ASN 

8. Mengembangkan dan mempertahankan market share yang dikuasai. 

9. Mengembangkan pelayanan berbasis teknologi informasi. 

10. Mengembangkan kredit sertifikasi guru 

11. Kerjasama dengan fintech Lahan Sikam 

 

C. Peningkatan Kualitas Sumber Daya Manusia (SDM) 

Dalam rangka meningkatkan kualitas SDM yang memadai, Bank BPR Sumsel memiliki 

program pengembangan Sumber Daya Manusia (SDM) yang bertujuan membentuk 

SDM yang handal, profesional, berkualitas, mempunyai motivasi dan kinerja yang 

tinggi, baik diadakan internal maupun eksternal. Beberapa strategi dan kebijakan 

pengembangan SDM yang dikembangkan sepanjang tahun 2023 antara lain : 
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1. Menyelenggarakan Pendidikan dan pelatihan untuk pegawai baik yang diadakan 

secara internal maupun yang diselenggarakan oleh Lembaga atau asosiasi pihak 

eksternal. 

2. Melakukan identifikasi Pendidikan dan pelatihan yang tepat dan sesuai sehingga 

dapat meningkatkan kualitas sumber daya manusia. 

3. Mengevaluasi kinerja masing-masing pegawai secara berkala. 

4. Melakukan mutasi, promosi, dan rotasi untuk menempatkan pegawai yang sesuai 

dengan kemampuannya. 

5. Memberikan reward dan punishment kepada pegawai. 

6. Melakukan sosialisasi kepada pegawai terhadap ketentuan dan peraturan yang ada, 

baik peraturan baru maupun refreshment peraturan lama. 

7. Meningkatkan peran Satuan Kerja Audit Internal (SKAI) untuk dapat melakukan 

monitoring kinerja setiap unit kerja sehingga dapat meminimalkan penyimpangan. 

8. Meningkatkan kualitas dalam proses penerimaan atau seleksi pegawai baru. 

9. Menerima dan Melakukan kegiatan kunjungan kerja/studi banding. 

 

D. Pengembangan Teknologi Informasi 

 Bank BPR Sumsel menggunakan perangkat teknologi informasi berbasis komputer 

yang terkoneksi secara langsung dengan seluruh pusat layanan. Bank BPR Sumsel akan 

terus meningkatkan pelayanan degan memanfaatkan fitur-fitur sistem yang dimiliki dan 

terus melakukan pembaharuan pada aplikasi Bank sehingga akan memberikan 

kemudahan, kecepatan dan keamanan Masyarakat. Bank BPR Sumsel dalam 

beroperasional menggunakan sistem informasi layanan SATU milik PT Sigma Cipta 

Caraka yang merupakan anak Perusahaan PT Telkom yang memiliki kemampuan 

antara lain : 

1. Secara Online real-time diseluruh kantor layanan BPR untuk mendukung layanan  

nasabah. 

2. Mempunyai Standard yang baik dari segi pengamanan data (security), service dan  

back up data termasuk pengamanan jika terjadi bencana  (Disaster Recovery 

Center). 

3. Dilengkapi fasilitas mobile EDC untuk mendukung kolektor BPR dalam 

menjalankan tugas penagihan. 

4. Jaringan komunikasi yang menghubungkan kantor-kantor BPR dengan data center                  

PT. Sigma Cipta Caraka. 

 

Bank BPR Sumsel terus meningkatkan dalam hal Teknologi Informasi dengan 

mengoptimalkan pemanfaatan teknologi informasi dalam kegiatan operasional sesuai 

dengan kemampuan perusahaan.  

 

Hal yang telah dilakukan oleh Bagian Teknologi Informasi antara lain Pada Tahun 2023 

antara lain : 

1. Pengembangan Aplikasi Tracking Connection (TRC) untuk marketing. 

2. Pengembangan website. 

3. Pembuatan Local mail server 

4. Pengembangan webportal 

5. Maintenance rutin hardware dan software 
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E. Kegiatan Promosi 

Beberapa kegiatan promosi yang telah dilaksanakan sepanjang tahun 2023 antara lain : 

1. Mengembangkan informasi Perusahaan melalui website dan Instagram 

2. Melakukan promosi di media online seperti whatsapp 

3. Berpartisipasi aktif pada berbagai kegiatan sosial kemasyarakatan 

4. Melakukan literasi dan edukasi ke sekolah, perguruan tinggi, dinas, instansi, pelaku 

UMKM, dan lain-lain. 

 

F. Kerjasama Kelembagaan 

No Tanggal Nomor Surat PKS 

1 11 Januari 2023 01/PKS/BPRSS/I/2023 

Perjanjian dengan Dinas Komunikasi 

, Informatika Statistik dan Persandian 

Kab. OI 

2 - 02/PKS/BPRSS/I/2023 
Perjanjian dengan RSUD Sungai 

Lilin 

3 20 Januari 2023 03/PKS/BPRSS/I/2023 
Perjanjian dengan Dinas Pekerjaan 

Umum dan Penataan Ruang Kab. OI 

4 20 Januari 2023 04/PKS/BPRSS/I/2023 
Perjanjian dengan Inspektorat Kab. 

OI 

5 21 Februari 2023 05/PKS/BPRSS/II/2023 

PKS dengan Dinas Perumahan 

Rakyat & Kawasan Permukiman 

Serta Pertanahan Kab. OI 

6 01 Maret 2023 06/PKS/BPRSS/III/2023 
PKS dengan UIN Raden Fatah 

Palembang 

7 02 Maret 2023 07/PKS/BPRSS/III/2023 
PKS dengan DPMPTSP Prov. 

Sumatera Selatan 

8 08 Mei 2023 08/PKS/BPRSS/V/2023 
PKS dengan Dinas Perikanan Muara 

Enim 

9 17 Mei 2023 09/PKS/BPRSS/V/2023 
PKS KANWIL KEMENAG Prov. 

Sumatera Selatan 

10 19 Mei 2023 10/PKS/BPRSS/V/2023 
PKS dengan Dinas Perhubungan 

Kab. OI 

11 14 Juni 2023 11/PKS/BPRSS/VI/2023 PKS dengan Dinas Satpol PP 

12 22 Juni 2023 12/PKS/BPRSS/VI/2023 PKS dengan Notaris Dian 

13 10 Juli 2023 13/PKS/BPRSS/VII/2023 PKS dengan Notaris Agung 

14 26 Juli 2023 14/PKS/BPRSS/VII/2023 PKS Kec. Bukit Kecil 

15 28 Juli 2023 015/PKS/BPRSS/VII/2023 
PKS Dinas Perindustrian Prov. 

Sumatera Selatan 

16 21 Agustus 2023 016/PKS/BPRSS/VIII/2023 
PKS Dinas Lingkungan Hidup Kab. 

OI 

17 14 Juli 2023 017/PKS/BPRSS/VIII/2023 PKS KJPP FAST 

18 15 Juli 2023 019/PKS/BPRSS/VII/2023 PKS KJPP Iwan Bachron 

19 10 Oktober 2023 20/PKS/BPRSS/X/2023 
PKS Asuransi Umum Bumiputera 

Muda 1967 

20 02 Oktober 2023 21/PKS/BPRSS/X/2023 PKS dengan Biro Perekonomian 

21 27 November 2023 22/PKS/BPRSS/XI/2023 
PKS Perjanjian Kontrak General 

Audit 

22 03 November 2023 23/PKS/BPRSS/XI/2023 Kerjasama dengan KJPP Sugianto 

23 27 Desember 2023 24/PKS/BPRSS/XII/2023 Kerjasama dengan Jamknida 
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CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY 
 

Sebagai bentuk tanggung jawab sosial, Selama tahun 2023 Bank BPR Sumsel telah 

mengadakan kegiatan CSR antara lain : 

1. Kegiatan CSR bantuan ke Masjid Babusalam tanggal 6 Januari 2023 

2. Kegiatan CSR dalam acara Pemilihan Putri Indonesia tanggal 30 Januari 2023 

3. Kegiatan CSR Renovasi Lapangan Badminton tanggal 3 Februari 2024 

4. Kegiatan CSR Kantor Cabang Lahat tanggal 8 Maret 2023 

5. Kegiatan CSR bulan Ramadhan tanggal 24 Maret 2023 

6. Kegiatan CSR bantuan ke Masjid Al Jaatsiya tanggal 29 Maret 2023 

7. Kegiatan CSR Kantor Cabang Lahat tanggal 6 April 2023. 

8. Kegiatan CSR Bantuan Sembako tanggal 14 April 2023. 

9. Kegiatan CSR dalam acara Voli Gubernur Cup 2023 tanggal 15 Juni 2023. 

10. Kegiatan CSR Hewan Qurban dalam rangka Idul Adha tanggal 27 Juni 2023. 

11. Kegiatan CSR dalam acara Go to FORNAS tanggal 27 Juni 2023. 

12. Kegiatan CSR Santunan Anak Yatim tanggal 28 Juli 2023. 

13. Kegiatan CSR Bantuan Mobil Ambulance tanggal 9 Agustus 2023  

14. Kegiatan CSR bantuan masjid tanggal 23 Agustus 2023. 

15. Kegiatan CSR dalam acara Porprov ke XIV lahat tanggal 18 September 2023. 

16. Kegiatan CSR bantuan renovasi mushola tanggal 22 September 2023. 

17. Kegiatan CSR bantuan sosial panti werda tanggal 22 September 2023. 

18. Kegiatan CSR dalam acara lomba PESPAWARI tanggal 12 Oktober 2023. 

19. Kegiatan CSR dalam acara natal 2023 tanggal 16 November 2023 

20. Kegiatan CSR cabang lahat tanggal 27 November 2023 

21. Kegiatan CSR Renovasi Masjid tanggal 29 November 2023 

22. Kegiatan CSR Operasi Pasar Murah tanggal 21 Desember 2023 

 

KEGIATAN LITERASI DAN EDUKASI 
 

1. Kegiatan Literasi dan Edukasi bagi mahasiswa Universitas Bina Darma Palembang 

2. Kegiatan Literasi dan Edukasi bagi para pelaku UMKM dan Kontraktor di Hotel Gambo 

Sekayu 

3. Kegiatan Literasi dan Edukasi bagi Kepala Sekolah SMP Se Kabupaten Ogan Ilir di Hotel 

Emilia 

4. Kegiatan Literasi dan Edukasi bagi guru SMP Negeri 40 Palembang 

5. Kegiatan Literasi dan Edukasi bagi para pelaku UMKM di Gedung Graha Bina Praja 

Palembang 

 

PENERAPAN TATA KELOLA 
Dalam rangka meningkatkan penerapan Tata Kelola Perusahaan (GCG) Bank BPR Sumsel 

mengacu pada  

1. Peraturan Otoritas Jasa Keuangan (POJK) No.4/POJK.03/2015 tentang Penerapan Tata 

Kelola Bagi Bank Perkreditan Rakyat. 

2. Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan (SEOJK) No.5/SEOJK.03/2016 tentang Penerapan 

Tata Kelola Bagi Bank Perkreditan Rakyat sebagaimana telah diubah dengan Surat Edaran 

Otoritas Jasa Keuangan (SEOJK) No.24/SEOJK.03/2020. 
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Untuk mendukung pncapaian rencana bisnis bank, pertumbuhan usaha, profitabilitas serta 

untuk menjaga kelangsungan usaha dalam jangka Panjang, Bank menerapkan prinsip GCG 

dengan mengacu pada pedoman umum tata Kelola perusahaan yang baik yaitu : 

1. Transparancy (Keterbukaan) 

2. Accountability (Akuntabilitas) 

3. Responsibility (Pertanggungjawaban) 

4. Independency (Indepensi) 

5. Fairness (Kewajaran)  

 

Penilaian Self Assesment : 

 

Faktor 
Bobot 

Faktor 
Struktur Proses Hasil 

Penjumlahan 
S + P + H 

Total 
Penilaian 

Faktor 

Faktor 1 

Pelaksanaan tugas dan 
tanggung jawab Direksi 

0,200 0,50 0,40 0,10 1,00 0.200 

Faktor 2 

Pelaksanaan tugas dan 
tanggung jawab Dewan 
Komisaris 

0,125 0,78 0,40 0,10 1,28 0.160 

Faktor 3 

Kelengkapan dan pelaksanaan 
tugas atau fungsi Komite 

0,025 0,50 0,80 0,20 1,50 0.038 

Faktor 4 

Penanganan benturan 

kepentingan 

0,100 0,50 0,40 0,10 1,00 0.100 

Faktor 5 

Penerapan fungsi kepatuhan BPR 
0,100 0,50 0,40 0,10 1,00 0.100 

Faktor 6  

Penerapan fungsi audit intern 
0,100 0,50 0,40 0,13 1,03 0.103 

Faktor 7 

Penerapan fungsi audit ekstern 
0,025 0,50 0,40 0,10 1,00 0.025 

Faktor 8 

Penerapan manajemen risiko 
termasuk sistem pengendalian 
intern 

0,100 0,50 0,46 0,10 1,06 0.106 

Faktor 9 

Batas maksimum pemberian 

kredit 

0,075 0,50 0,40 0,10 1,00 0.075 

Faktor 10 

Rencana bisnis BPR 
0,075 0,50 0,40 0,10 1,00 0.075 

Faktor 11  

Transparansi kondisi keuangan 
dan non keuangan, serta 
pelaporan internal 

0,075 0,50 0,40 0,10 1,00 0.075 

Nilai Komposit  1.1 

Peringkat Komposit  
Sangat 

Baik 
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PENERAPAN MANAJEMEN RISIKO 
 

Bank BPR Sumsel menerapkan prinsip kehati-hatian dalam melaksanakan semua kegiatan 

operasionalnya. Hal ini untuk menghindari risiko yang dapat terjadi dan berakibat merugikan 

bank. Identifikasi dan pengendalian resiko tersebut diterapkan pada beberapa aspek antara lain: 

1. Risiko Kredit 

Untuk mengurangi risiko terjadinya kredit macet beberapa hal telah ditempuh oleh                

Bank BPR Sumsel antara lain : 

a. Melakukan analisa pemberian kredit dengan cermat dan kehati-hatian, sesuai dengan 

Pedoman Kebijakan Perkreditan Bank (PKPB). 

b. Melakukan maintenance secara disiplin oleh PIC masing-masing ke seluruh debitur 

c. Melakukan revisi terhadap Pedoman Kebijakan Perkreditan Bank (PKPB) dan Surat 

Keputusan Direksi untuk mendukung PKPB . Revisi terhadap SK/SOP yang terkait 

dengan produk KMG dan KUM 

d. Pembuatan SK tentang batas kewenangan survey fasilitas kredit. 

e. Pembuatan SK  tentang maintenance, cash pickup dan cash collection debitur  serta 

melakukan maintenance secara disiplin oleh PIC marketing ke seluruh debitur. 

f. Meningkatkan peran aktif Komite Kredit dalam proses persetujuan produk sesuai 

dengan limit. 

g. Kerjasama dengan pihak eksternal dalam penilaian jaminan dengan plafon kredit sesuai 

ketentuan. 

h. Pelatihan internal/eksternal kepada seluruh pegawai bagian marketing dan kredit. 

i. Dalam hal penyelesaian kredit bermasalah dilakukan : 

• Kerjasama dengan advokat/lembaga hukum. 

• Lelang jaminan. 

• AYDA . 

• Gugatan Sederhana. 

• Fiat Eksekusi 

 
2. Risiko Operasional 

Untuk meminimalisir terjadinya risiko operasional, dilakukan beberapa kebijakan antara 

lain : 

a. Melakukan revisi terhadap Standar Operasional Prosedur (SOP) dan Petunjuk 

Pelaksanaan Instruksi Operasional serta Limit Operasional. 

b. Mengatur mengenai keamanan uang  dan surat berharga brankas/lemari besi. 

c. Mengatur SOP Aktiva tetap dan Inventaris. 

d. Menerapkan pembatasan transaksi di teller secara berjenjang. 

e. Pengawalan Security di setiap pengambilan dana di Bank lain. 

f. Menerapkan Otorisasi ganda pada setiap transaksi. 

g. Pengawasan intern yang lebih intensif. 

h. Pembuatan Job Desk pegawai untuk meningkatkan integritas dan totalitas kerja. 

i. Mengadakan pelatihan untuk meningkatkan kompetensi pegawai. 

j. Pengkinian data nasabah secara disiplin dan dilaporkan ke OJK. 
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3. Risiko Likuiditas 

Untuk meminimalisir risiko likuiditas maka Bank BPR Sumsel melakukan pengendalian 

harian terhadap kebutuhan dana yang diperlukan, baik untuk pelayanan kredit maupun 

menyediakan dana apabila penabung atau deposan melakukan penarikan sewaktu-waktu  

seperti : 

a. Menghimpun Dana Pihak Ketiga. 

b. Optimalisasi Cash In Transit dan Cash in Safe. 

c. Menjaga Cash Ratio sebesar 10% s.d 15% 

 
4. Risiko Hukum 

Beberapa kebijakan yang diterapkan Bank BPR Sumsel untuk menghindari risiko hukum 

antara lain: 

a. Meningkatkan peran serta dari Bagian Legal dari PT Bank BPR Sumsel 

b. Meningkatkan  budaya Manajemen Risiko dan Kepatutan/Kepatuhan.  

c. Sosialisasi 

 

5. Risiko Reputasi 

Untuk menimalisir terjadinya risiko reputasi atau  nama baik perusahaan maka Bank BPR 

Sumsel melakukan kebijakan berikut : 

a. Melakukan perubahan Peraturan Perusahaan. 

b. Meningkatkan Literasi dan Edukasi ke masyarakat.  

c. Program CSR. 

 

6. Risiko Kepatuhan 

Untuk menimalisir terjadinya risiko kepatuhan maka Bank BPR Sumsel melakukan 

kebijakan sebagai berikut : 

a. Optimalisasi peran dari bagian Kepatuhan dan Manajemen Risiko. 

b. Update terhadap POJK terbaru yang dikeluarkan OJK. 

c. Update/Revisi terhadap SK/SOP internal 

d. Sosialisasi terhadap update dan revisi SOP/SK/POJK tersebut. 

e. Follow up terhadap temuan Audit OJK/SKAI 

 

Penilaian Profil Risiko : 

 
 

 

 

Jenis Risiko 

Penilaian Semester I Penilaian Semester II 

Tingkat 

Risiko 

Inheren 

Tingkat 

Kualitas 

Penerapan 

Manajemen 

Risiko 

Tingkat 

Risiko 

Tingkat 

Risiko 

Inheren 

Tingkat 

Kualitas 

Penerapan 

Manajemen 

Risiko 

Tingkat 

Risiko 

Risiko Kredit 2 2 2 2 2 2 

Risiko Operasional 2 2 2 2 2 2 

Risiko Kepatuhan 2 2 2 2 2 2 

Risiko Likuiditas 2 2 2 2 2 2 

Risiko Reputasi 2 2 2 1 2 1 

Risiko Stratejik 2 2 2 2 2 2 

Peringkat Risiko 
 2 

(Rendah) 
 

2 

(Rendah) 
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       7.948.522 

                  -   

Jumlah Komitmen        7.948.522 

Pendapatan Bunga Dalam Penyelesaian        2.905.567 

Aset Produktif Yang Dihapusbuku      64.477.605 

Jumlah Kontijensi      67.383.172 

      62.173.916 

      66.589.500 

        7.836.576 

(dalam ribuan rupiah)

Fasilitas pinjaman yang belum ditarik         7.836.576 

Komitmen lainnya                    -   

Kontinjensi

        4.415.584 

URAIAN Des 23 Des 22

Komitmen

TRANSAKSI DENGAN PIHAK-PIHAK YANG MEMILIKI HUBUNGAN ISTIMEWA 

 

Sesuai dengan Standar Akuntansi Keuangan Entitas Tanpa Akuntabilitas Publik (SAK ETAP) 

bab 28, tentang pengungkapan pihak-pihak yang mempunyai hubungan istimewa. Semua 

transaksi-transaksi signifikan dengan pihak-pihak yang mempunyai hubungan istimewa 

dengan persyaratan dan kondisi yang sama tau berbeda apabila dilakukan dengan pihak ketiga 

telah diungkapkan dalam laporan keuangan. 

Bank melakukan transaksi dengan pihak-pihak yang mempunyai hubungan istimewa (related 

part transaction) yaitu berupa penempatan dana di dalam bank dalam bentuk deposito dan 

tabungan oleh pemegang saham bank. Transaksi dengan pihak yang mempunyai hubungan 

istimewa dalam hal pemberian suku bunga dana yang ditempatkan, dilakukan dengan wajar 

tidak terdapat perlakuan khusus. 
 
 

KOMITMEN DAN KONTIJENSI 

 

Komitmen dan Kontijensi per 31 Desember 2023 dan per 31 Desember 2022 adalah sebagai berikut : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERKEMBANGAN TERAKHIR STANDAR AKUNTANSI KEUANGAN YANG 

BERLAKU 

 

Laporan keuangan untuk periode 1 Januari 2023 sampai dengan 31 Desember 2023 telah 

disusun dan disajikan sesuai dengan Standar Akuntansi Keuangan yang berlaku bagi BPR yaitu 

Standar Akuntansi Keuangan Entitas Tanpa Akuntabilitas Publik (SAK ETAP), yang 

diterbitkan oleh Ikatan Akuntan Indonesia (IAI) dan Pedoman Akuntansi Bank Perkreditan 

Rakyat (PA BPR) yang ditetapkan oleh Bank Indonesia, Peraturan Perundang-undangan yang 

berhubungan dengan Bank Perkreditan Rakyat serta prinsip dan praktek akuntansi yang berlaku 

umum di Indonesia dan telah memenuhi semua persyaratan serta selama periode laporan tidak 

terdapat perubahan SAK ETAP ataupun peraturan lainnya. 
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REKLASIFIKASI 

Berdasarkan hasil pemeriksaan kantor akuntan publik KAP Zubaidi Komarudin atas Laporan 

Keuangan Tahun Buku 2023, terdapat reklasifikasi akun yang harus dilakukan yaitu Beban 

Umum- PPh Pasal 23 atas jasa sewa ke Beban Sewa. Hal ini dikarenakan Beban Sewa yang 

diakui termasuk dengan PPh Pasal 23. 

Jurnal Reklas : 

Beban Sewa (D) Rp. 21.805.569,- 

 Beban Umum-PPh Ps 23 (K) Rp. 21.805.569,- 

 
 

 

PERISTIWA SETELAH TANGGAL NERACA 

Berdasarkan hasil pemeriksaan kantor akuntan publik KAP Zubaidi Komarudin atas Laporan 

Keuangan Tahun Buku 2023, terdapat beberapa jurnal penyesuaian yang harus dilakukan 

setelah tanggal 31 Desember 2023 : 

1. Kekurangan Beban Penyusutan Inventaris 

 

 By Penyusutan Inventaris (D)   Rp. 422.917,- 

  Akumulasi Penyusutan Inventaris (K)    Rp. 422.917,- 

 

 

2.  Perhitungan Imbalan Pasca Kerja 

 

 Beban Imbalan Pasca Kerja (D)   Rp. 170.201.942,- 

  Cadangan Imbalan Pasca Kerja (K)     Rp. 170.201.942,- 

 

 Cadangan Imbalan Pasca Kerja (D)  Rp. 178.189.054,- 

  Pendapatan Komprehensif lainnya (K)    Rp. 178.189.054,- 
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INFORMASI LAINNYA 

 

1. Sejak adanya Pandemi Covid 19 yang berdampak secara langsung terhadap kemampuan 

debitur dalam memenuhi kewajiban pembayaran kredit termasuk debitur usaha 

mikro,kecil dan menengah. Sehingga, Otoritas Jasa Keuangan mengeluarkan kebijakan 

stimulus perekonomian nasional berupa restrukturisasi kredit yaitu POJK Nomor 

11/POJK.03/2020 beserta perubahan-perubahannya dan perubahan terakhir yaitu POJK 

nomor 17/POJK.03/2021. 
 Pada tahun 2020 Bank BPR Sumsel telah melakukan restrukturisasi kredit debitur yang 

terkena dampak covid 19 sebesar Rp.17,2 miliar (64 noa) dan per 31 Desember 2023 telah 

menurun sebesar Rp. 12,4 Miliar (24 Noa). 

 

2. Bank BPR Sumsel akan mencadangkan imbalan pasca kerja sesuai dengan Pernyataan 

Standard Akuntansi Keuangan (PSAK) No.24 (Revisi 2018), UU Cipta Kerja No.6/2023, 

PP No.35/2021 dan Peraturan Perusahaan (PP). 

 

 Dalam ketentuan tersebut perusahaan diwajibkan untuk membayarkan imbalan kerja 

kepada karyawannya pada saat mereka berhenti bekerja dalam hal mengundurkan diri, 

pensiun normal, meninggal dunia dan cacat tetap.  Bank BPR Sumsel telah menggunakan 

konsultan jasa aktuaria Bambang Sudradjad. 

 Berdasarkan hasil perhitungan imbalan pasca kerja dari konsultan jasa aktuaria                         

Bambang Sudradjad sesuai dengan posisi pendanaan deficit (surplus) dan beban 

(pendapatan) imbalan pasca kerja untuk periode yang berakhir pada 31 Desember 2023 

berdasarkan PSAK 24 sebagai berikut : 

a. Kewajiban Imbalan Pasca Kerja awal Periode 2023 Rp. 529.950.559,- 

b. Beban Imbalan Pasca Kerja     Rp. 170.201.942,- 

c. Imbalan yang dibayarkan    Rp.(102.844.603),- 

d. Pendapatan Komprehensif Lainnya   Rp.(178.189.054),- 

Kewajiban yang dibentuk akhir Desember 2023 Rp. 419.118.844,- 

3. Selain itu Pada tahun 2023 Bank BPR Sumsel melakukan hapus buku inventaris yang tidak 

layak dipakai dan bersaldo Rp.1 sesuai dengan SOP yang berlaku dan Rencana Bisnis 

Bank Tahun 2023. 

4.   Menurut opini Kantor Akuntan Publik Zubaidi Komaruddin, Laporan Keuangan Bank 

BPR Sumsel menyajikan secara wajar, dalam semua hal yang material. Posisi keuangan 

Bank BPR Sumsel tanggal 31 Desember 2023 serta kinerja keuangan dan arus kas untuk 

tahun yang berakhir pada tanggal tersebut sesuai dengan Standar Akuntansi Keuangan 

Indonesia. 
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Demikianlah Laporan Tahunan PT. Bank Perkreditan  Rakyat  Sumatera  Selatan  Tahun 2023 

ini disusun sesuai Peraturan Otoritas Jasa Keuangan tentang Transparansi Kondisi Keuangan 

Bank Perkreditan Rakyat. 

 

 

Palembang, Maret 2024 

PT. BANK PERKREDITAN RAKYAT 

SUMATERA SELATAN 

Direksi, 

 

 

 

Bakhrum Setiawan, SE., Ak         Edi Siswanto, S.E, M.M          Hendera, S.E 

Direktur Kepatuhan           Direktur Operasional      Direktur Utama 

  
 

 

   

                Mengetahui, 

                        Dewan Komisaris 

 

 

 

 

 

 
 Hendra Jaya, SE., MM 

 Komisaris Independen 
Bakhnir Rasyid,SE,MM,M.Si      
        Komisaris Utama 
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NERACA 
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2023 2022

P E N D A P A T A N

HASIL BUNGA - DARI BANK LAIN 2.839.788.354          3.665.276.995             

HASIL BUNGA LAINNYA

PENDAPATAN BUNGA PINJAMAN 18.860.430.992        14.302.312.279            

PROVISI DAN KOMISI 670.189.981             421.226.875                

PENDPTN DARI KREDIT HAPUS BUKU 2.474.882.974          7.086.093.113             

PENDPT OPERASIONAL LAINNYA 1.211.037.430          1.622.576.263             

PENDPT NON OPERASIONAL LAINNYA 81.403.002              705.791                       

T O T A L  P E N D A P A T A N 26.137.732.734        27.098.191.316            

B I A Y A

BIAYA BUNGA & PROVISI KPD BI

BIAYA BNG & PROV KPD BANK LAIN 376.126.712             464.606.164                

BY BNG KPD PHK III BKN BANK 4.437.164.946          4.303.800.264             

BY. UMUM DAN PEMASARAN 91.753.417              322.198.780                

BY TENAGA KERJA 9.998.378.371          9.563.288.216             

BIAYA PENDIDIKAN & PELATIHAN 528.674.960             392.800.954                

BY TENAGA KERJA LAINNYA 818.866.354             719.800.056                

BIAYA SEWA 918.995.436             876.766.266                

BY PROMOSI 363.224.938             430.465.482                

HONORARIUM TENAGA AHLI 132.000.000             123.000.000                

PAJAK PAJAK 95.301.202              66.387.402                  

PEMELIHARAAN DAN PERBAIKAN 165.652.333             121.937.941                

PENYUSUTAN AKTIVA TETAP & INV 191.645.024             180.027.690                

CADANGAN AKTIVA PRODUKTIF 2.794.685.738          3.212.067.292             

BARANG DAN JASA PIHAK KE III 1.729.841.810          1.431.186.866             

BIAYA OPERASIONAL LAINNYA 570.901.475             525.372.390                

BIAYA NON OPERASIONAL 118.021.860             290.478.773                

T O T A L  B I A Y A 23.331.234.575        23.024.184.536            

LABA / RUGI SEBELUM PAJAK 2.806.498.159          4.074.006.780             

PENGUKURAN KEMBALI IMBALAN PASCA KERJA178.189.054             

LABA BERSIH TAHUN BERJALAN 2.984.687.213          4.074.006.780             

PT BANK PERKREDITAN RAKYAT SUMATERA SELATAN

LABA RUGI

Untuk Tahun Berakhir per 31 Desember 2023

(Dinyatakan dalam rupiah, kecuali dinyatakan lain)

 

LABA RUGI 
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2023 2022

Arus Kas dari Aktivitas Operasi :

- Laba Bersih Tahun Berjalan 2.984.687.213      4.074.006.780      

- Pendapatan Komprehensif Lain

- Beban Pasca kerja -                          73.754.981          

Penyesuaian :

Akumulasi Penyusutan Aset Tetap 9.620.175            (180.027.690)       

Penyisihan Aset Produktif (242.473.262)       (1.263.395.486)     

Penyisihan Penghapusan Piutang

Laba Operasional sebelum Perubahan Modal Kerja 2.751.834.126      2.704.338.585      

(Kenaikan)/Penurunan Dalam Aktiva Operasi

Pendapatan Bunga Yang Akan Diterima (310.535.470)       646.145.018         

Penempatan pada Bank Lain 30.384.680.787    (4.513.183.835)     

Kredit Yang Diberikan (36.707.364.164)   (8.213.426.067)     

Kredit Yang Diberikan - Provisi

Agunan Yang Diambil Alih 633.354.600         

Aset Lain-lain (195.307.647)       155.500.841         

(Kenaikan)/Penurunan Dalam Hutang Operasi

Kewajiban Segera / Uang Muka Titipan 373.220.360         (19.780)                

Deposito Yang Jatuh Tempo

Hutang Pajak 25.271.490          (17.284.266)         

Hutang Bunga 36.451.709          (1.403.374)           

Imbalan Pasca Kerja (110.831.715)       262.332.403         

Tabungan 8.397.334.574      (2.542.436.050)     

Deposito Berjangka (4.743.927.683)     11.611.908.059    

Simpanan Pada Bank Lain 500.000.000         -                          

Rekening Antar Kantor Pasiva

Rupa-Rupa Passiva (281.101.629)       131.382.135         

Kas Dihasilkan Dari Operasional (1.998.754.788)     (2.480.484.916)     

Arus Kas Bersih Dari Aktivitas Operasi 753.079.338         223.853.669         

Arus Kas dari Aktivitas Investasi :

Pembelian Aset Tetap (26.834.151)         (60.441.479)         

Arus Kas Bersih Dari Aktivitas Investasi (26.834.151)         (60.441.479)         

Arus Kas dari Aktivitas Pendanaan :

Setoran Modal

Cadangan 45.272.020          (123.000.000)       

Koreksi Sisa Laba s/d Tahun Lalu (611.102.507)       -                          

Arus Kas Bersih dari Aktivitas Pendanaan (565.830.487)       (123.000.000)       

PT. BANK PERKREDITAN RAKYAT SUMATERA SELATAN

 PROYEKSI LAPORAN ARUS KAS

(dalam rupiah)

 

ARUS KAS DARI AKTIVITAS OPERASI 
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Saldo per 31 Desember 2021 112.975.000.000,00       5.868.389.000,00    5.009.517.203,00         -                (23.675.720.615,00)      100.177.185.588,00     

Cadangan Umum -                                  

Cadangan Tujuan (123.000.000,00)           -                                  (123.000.000,00)          

Pembagian Deviden dan Bonus -                                  -                                  

Kenaikan (Penurunan) -                                  -                                  

Laba (Rugi) Tahun Lalu -                                  -                                  

Laba (Rugi) Tahun Berjalan 4.074.006.780,00          4.074.006.780,00         

Saldo per 31 Desember 2022 112.975.000.000,00       5.868.389.000,00    4.886.517.203,00         -                (19.601.713.835,00)      104.128.192.368,00     

Saldo Awal Per 31 Desember 2022 112.975.000.000,00    5.868.389.000,00  4.886.517.203,00       (19.601.713.835,00)    104.128.192.368,00   

Cadangan Umum -                                  -                                  

Cadangan Tujuan 45.272.020,00              -                                  45.272.020,00              

Pembagian Deviden dan Bonus (611.102.506,00)           (611.102.506,00)          

Kenaikan (Penurunan)

Laba (Rugi) Tahun Lalu

Laba (Rugi) Tahun Berjalan 2.984.687.213,00          2.984.687.213,00         

Saldo per 31 Desember 2023 112.975.000.000,00    5.868.389.000,00  4.931.789.223,00       -                (17.228.129.128,00)    106.547.049.095,00   

PT. BANK PERKREDITAN RAKYAT SUMATERA SELATAN

LAPORAN PERUBAHAN EKUITAS

per 31 Desember 2023

(Dinyatakan dalam rupiah, kecuali dinyatakan lain)

Modal Saham 

Ditempatkan dan 

Disetor penuh

Penambahan 

Modal Setor

Saldo Laba Yang Telah 

Ditentukan Penggunaannya
Saldo Laba Yang 

Belum Ditentukan 

Penggunaanya

Total Modal

Cadangan Umum

Cadangan 

Tujuan

 

LAPORAN PERUBAHAN EKUITAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 






